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 Муниципальная программа
Зиминского районного муниципального образования

«Развитие культуры в Зиминском районе» 
(на 2025-2030 годы)
г. Зима, 2024 год
1. Паспорт муниципальной программы Зиминского районного муниципального образования «Развитие культуры в Зиминском районе» (далее – муниципальная программа)
	Наименование муниципальной программы
	Развитие культуры  в Зиминском районе 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Комитет по культуре администрации Зиминского района, администрация Зиминского районного муниципального образования (далее – администрация Зиминского района)

	Соисполнители муниципальной программы
	Комитет по культуре администрации Зиминского района (далее – Комитет по культуре)

	Участники муниципальной программы
	1.Муниципальное казённое учреждение культуры «Централизованная библиотечная система Зиминского района»;

2.Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей»;

3.Комитет по культуре.

	Цель муниципальной программы
	Сохранение и развитие культурного потенциала и наследия Зиминского района

	Задачи муниципальной программы
	1.Сохранение, использование и популяризация объектов материального культурного наследия;

2.Повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений и качества предоставления услуг населению через совершенствование традиционных и внедрение современных технологий и методов работы, в том числе информационно-коммуникационных;

3.Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры;

4.Содействие в создании условий для сохранения и увеличения культурного потенциала Зиминского района;

5.Пополнение фондов муниципальных библиотек и музея;

6.Поддержка творческих инициатив населения, социально-ориентированных организаций, осуществляющих культурную деятельность;
7.Сохранение и капитальный ремонт зданий действующих муниципальных учреждений культуры на территории Зиминского района.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2025-2030 годы

	Целевые показатели муниципальной программы
	1.Количество предметов, поступивших в музейное собрание в результате выполнения работ по выявлению и собиранию музейных предметов и музейных коллекций;

2.Количество представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов;

3.Посещаемость муниципального казённого учреждения культуры «Районный историко-краеведческий музей»;

4.Количество музейных предметов, включенных в Государственный каталог Музейного фонда Российской Федерации;
5.Количество пользователей муниципального казённого учреждения культуры «Централизованная библиотечная система Зиминского района»;   

6.Число посещений муниципального казённого учреждения культуры «Централизованная библиотечная система Зиминского района»;

7.Книговыдача;

8.Количество наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог;

9.Доля выполнения показателей от заявленных целевых индикаторов в муниципальной программе.

	Подпрограммы  муниципальной программы
	1. «Музейное дело»;

2. «Развитие библиотечного дела»;
3. «Обеспечение функций управления сферой культуры».

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы 
	Сроки реализации

Общий объём финансирования, в т.ч.:
Федеральный бюджет
областной бюджет

местный бюджет

бюджеты сельских поселений

Всего по программе (тыс. руб.)

276266,646
0,000
0,000
276266,646
0,000
2025 год

(тыс. руб.)

46044,441
0,000
0,000
46044,441
0,000
2026 год

(тыс. руб.)

46044,441
0,000
0,000
46044,441
0,000
2027 год

(тыс. руб.)

46044,441
0,000
0,000
46044,441
0,000
2028 год

(тыс. руб.)

46044,441
0,000
0,000
46044,441
0,000
2029 год

(тыс. руб.)

46044,441
0,000
0,000
46044,441
0,000
2030 год

(тыс. руб.)

46044,441
0,000
0,000
46044,441
0,000


	Ожидаемые результаты  реализации муниципальной программы   
	1.Увеличение количества предметов, поступивших в музейное собрание в результате выполнения работ по выявлению и собиранию музейных предметов и музейных коллекций к 2030 году до 10 800 единиц;

2.Увеличение количества представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов к 2030 году до 1 775 единиц;

3.Увеличению посещаемости муниципального казённого учреждения культуры «Районный историко-краеведческий музей» к 2030 году до 8 400 человек;

4.Количество музейных предметов, включенных в Государственный каталог Музейного фонда Российской Федерации, к 2030 году составит 5 700 единиц;

5.Увеличение количества пользователей муниципального казённого учреждения культуры «Централизованная библиотечная система Зиминского района» к 2030 году до 7 020 человек;

6.Увеличение числа посещений муниципального казённого учреждения культуры «Централизованная библиотечная система Зиминского района» к 2030 году до 175 000 посещений;

7.Увеличение книговыдачи к 2030 году до 190 000 экземпляров;

8.Увеличение количества наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог к 2030 году до 14 000 единиц;

9.Выполнение показателей от заявленных целевых индикаторов в муниципальной программе составит 100%.


2. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы
Современное понимание роли и значения культуры в решении задачи повышения качества жизни населения определяет необходимость сохранения и развития единого культурного пространства на всей территории Зиминского района путем создания условий для организации   досуга населения, права на свободу творчества и пользования услугами культуры, сохранения местных народных традиций.
На уровне Зиминского района осуществляют свою деятельность два учреждения культуры:

1. муниципальное казённое учреждение культуры «Централизованная библиотечная система Зиминского района» (далее – МКУК «ЦБС Зиминского района»);
2. муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей» (далее – МКУК «РИКМ»).
Комитет по культуре выполняет функции и полномочия учредителя МКУК «ЦБС Зиминского района» и МКУК «РИКМ» (далее - учреждения культуры).
Штатная численность учреждений культуры составляет 36 штатных единиц.
Ежегодно учреждения культуры проводят свыше 500 культурно-массовых и информационно-просветительских мероприятий, посвященных государственным, профессиональным и народным праздникам, памятным датам и событиям Зиминского района и Иркутской области, которые посещают более 15 000 человек. Учреждения культуры также принимают активное участие в мероприятиях всех уровней, среди них: 

Всемирная акция проверки грамотности «Тотальный диктант»;

Международная акция: «Читаем детям о Великой Отечественной войне»;

Международный исторический диктант «Диктант Победы»;

Международный просветительский проект «Большой этнографический диктант»;

Всероссийский фестиваль «Дни русской духовности и культуры «Сияние России»;

Всероссийский конкурс и областные конкурсы по декоративно – прикладному творчеству;

Всероссийская акция «Письмо солдату»; 

Всероссийская акция «Крымская весна»; 

Всероссийская патриотическая акция «Своих не бросаем!»; 

Областная библиотечно-информационная акция «Счастливая семья»; 
I
II Байкальский экологический диктант;
Областная информационно – просветительская акция «Твори добро от всей души»;
Всероссийский конкурс, посвященный всемирному дню здоровья;
Областной профессиональный конкурс «Библиотека равных возможностей;

Областной конкурс «Лучшие сельские учреждения культуры и их работники»;

Областная программа «Муниципальный проектно-методический офис»;

Областной конкурс «Бабушки и внуки – мост над рекой жизни»;

Областной проект «Подростки38»;

Областной проект «Есть решение» - по реализации инициативных проектов;

Межведомственный культурно-просветительский проект «Культура для школьников»;

Районный профессиональный конкурс «Библиотека Года 2024»;

Районный профессиональный конкурс «Библиотечная аналитика»;

Районный конкурс видеороликов и фотоконкурсы «С любовью о Родине»;

Районный краеведческий конкурс очерков «Зиминский край – моё наследие» и т.д.
Мониторинг деятельности учреждений культуры свидетельствует о следующих тенденциях и показателях развития отрасли:
1) Музейное дело. 
            МКУК «РИКМ» занимает помещение общей площадью 201,00 кв.м. Площадь под экспозиционно-выставочную деятельность – 174 кв.м. 

           Ежегодно сотрудниками МКУК «РИКМ» проводится трудоемкая и кропотливая работа по сохранению исторического и культурного наследия Зиминского района. В документальных и материальных памятниках прошлого, хранящихся в музейных фондах, отражена история родного края. 

По состоянию на 01.09.2024 г. музейное собрание составляет 9638 экспонатов основного и научно-вспомогательного фонда. В последние два года в музее стабильно наблюдается приток посетителей, посещаемость увеличилась почти на 30%. В 2023 году число посетителей составило более 7000 человек. Для разных групп посетителей проводятся экскурсии, выставки, устраиваются тематические мероприятия, лекции, мастер-классы. Также, МКУК «РИКМ» проводит выездные выставки в населённых пунктах Зиминского района. Организует передвижные выставки из собственных фондов в других музеях. Большой популярностью пользуются музейные площадки, проводимые на разных тематических, юбилейных мероприятиях Зиминского района. Популяризации объектов культурного наследия, хранящихся в фондах, способствует внедрение новых нетрадиционных форм работы. 

В МКУК «РИКМ» действует пять постоянных экспозиции. В первом зале располагается выставка «Начиная с древности», в которой отражена история территории поселений Зиминского района, начиная, с каменного века и продолжается XVII - XIX веком. 

Во втором зале располагается постоянная экспозиция «Время двух революций», повествующая об истории и развитии местности в начале 20 века. Также посетители могут ознакомиться с предметами крестьянского сельскохозяйственного труда. 

В третьем зале располагается выставка «Изба крестьянина XIX века», рассказывающая о жизни и быте крестьянина XIX века. В 2023 году благодаря дарителям данная экспозиция была значительно пополнена ценными раритетами сельского быта: старинный шкаф, резной оклад под зеркало, кухонный буфет, круглый стол, валиковый диванчик и многое другое.

Четвёртый зал посвящён боевой и воинской доблести земляков. В нем достойно отражены знаменательные моменты времен Великой Отечественной войны, «морская история» кимильтейцев, а также оформлена выставка и стена памяти, посвященная специальной военной операции на Украине.

В пятом зале располагается выставочный зал, в котором оформляются различные тематические выставки. 
Музейное дело - один из важных аспектов культурной жизни нашего общества и в частности жителей Зиминского района. Культурно-образовательная и культурно-просветительская деятельность МКУК «РИКМ» нашей территории становится все более открытой, доступной и социально-ориентированной. Стали традиционными такие мероприятия как «Краеведческая олимпиада школьников Зиминского района», проект «Мини-музей на колесах» с разной тематикой, патриотические акции «Нет забытых могил» и «Помоги памятнику» и др. Прижился и стал популярным семейный конкурс «Рождественский вертеп», который позволяет поучаствовать детям совместно с родителями в подготовке Рождественских поделок, инсталляций и рисунков. Это позволяет привлечь в музей различные по статусу семьи. Очень популярен этот конкурс среди малообеспеченных семей. Особое внимание уделялось в последнее время комфортному пребыванию музейного пространства для активного семейного посещения. Для этого был разработан экскурсионный маршрут с учетом посещения музея семьями с детьми разного возраста.


Сотрудники МКУК «РИКМ» активно принимают участие в разных культурных мероприятиях Зиминского района. В 2022 году МКУК «РИКМ» подготовил и провел интерактивную музейную площадку на Дне села Кимильтей. В этом же году, совместно с Домом культуры «Юбилейный» с. Кимильтей МКУК «КДЦ Кимильтейского сельского поселения», организовали юбилейный вечер адмиралу В.Н. Алексееву. Среди крупного культурного, исторического события нашего района необходимо отметить 100-летний юбилей с момента образования Зиминского района, который прошел в 2023 году и в проведении, которого МКУК «РИКМ» приняло активное участие. Была разработана музейная площадка с выставками, инсталляциями, костюмированием, конкурсами, играми. 
Большим спросом в музее пользуются как постоянные, так и новые выставки, и экспозиции, персональные коллекционные выставки, выставки мастеров декоративно-прикладного искусства. Сотрудники МКУК «РИКМ» ежегодно организуют выставки, направленные на популяризацию фондов музея и пропаганду материалов об истории родного края. Особо можно отметить такие выставки, которые стали в МКУК «РИКМ» особо значимыми, это выставка времен советской эпохи «Незабываемое-забытое», «Семья - опора государства», «А у нас под новый год...».
Деятельность МКУК «РИКМ» характеризуется, в основном, позитивной динамикой основных показателей: с 2022 г. значительно выросло не только количество посетителей музея, идет рост показателей по тематическим выставкам, увеличивается музейный фонд, количество мероприятий также повышается.  Этому способствует внутреннее и внешнее содержание музея. Сотрудниками МКУК «РИКМ» ежегодно проводятся текущие ремонты,  весной проводится озеленение музейного дворика. Активно проводится рекламная деятельность в социальных сетях, мессенджерах, а также печатная реклама.
В МКУК «РИКМ» очень большое внимание уделяется комфортному пребыванию посетителей в стенах музея, особое внимание обращается на доступность  музея для людей с ограниченными возможностями. Решая эту цель, руководство МКУК «РИКМ»  добивается  продуктивного и качественного показателя в данном вопросе. Для людей с ограниченными возможностями в 2022 году были смонтированы съёмные межкомнатные пандусы (6 шт.) на сумму 100 000 рублей. За счет средств местного бюджета в 2023 году в МКУК «РИКМ» произведен текущий ремонт на сумму 500 000 рублей, были заменены деревянные оконные проемы на пластиковые окна, запасной выход обустроили железной дверью.  
История любого населенного пункта, будь то город, либо небольшое село, всегда интересна и увлекательна своими традициями, обычаями и жителями. Сохранение этой индивидуальности — есть задача любого краеведческого музея, который служит островком культуры, духовности и патриотизма. МКУК «РИКМ» является не только хранителем экспонатов, документов, но и местом, где любому посетителю будет уютно и комфортно окунутся в увлекательную историю наших предков.

2) «Развитие библиотечного дела»
На территории Зиминского района библиотечное обслуживание населения осуществляет МКУК «ЦБС Зиминского района», в структуре которого находятся 22 библиотеки: центральная районная библиотека, являющаяся головным учреждением, центральная детская библиотека и 20 сельских библиотек.

Книжный фонд МКУК «ЦБС Зиминского района» составляет 161 210 единиц (по состоянию на 01.09.2024 г.). Финансирование комплектования книжных фондов за 2023 и 2024 годы составило 383,7 тыс. рублей. За этот период поступило 2 110 экземпляров новых поступлений. В структуру финансовых средств, направленных на комплектование книжных фондов, вошли средства федерального, областного бюджетов, поступивших в местный бюджет на поддержку отрасли культуры и средства местного бюджета. 
Большую поддержку в комплектовании новой литературой оказал обменно-резервный фонд ИОГУНБ им. И.И. Молчанова – Сибирского, направив на безвозмездной основе в библиотеки Зиминского района новую литературу в количестве 995 экземпляров. В электронном каталоге на 01.09.2024 г. занесено 11 070 баз записей на единый книжный фонд библиотек Зиминского района. Центральная районная библиотека подключена к базе данных «ЛитРесс–библиотека», в которой имеется не менее шестисот тысяч наименований электронных книг, размещенных «ЛитРес» на Интернет-ресурсе. Здесь представлены все жанры литературы, книги популярных авторов, классика, произведения на иностранных языках, рейтинг лучших книг, обзоры и рекомендации.
 2023-2024 годы отмечены мероприятиями по укреплению материально-технической базы библиотек Зиминского района. Так, в 2023 году была завершена работа по реконструкции здания МКУК «КДЦ Зулумайского МО Зиминского района», в котором распложены помещения библиотеки с. Зулумай.  Мероприятие проводилось на средства субсидии из областного бюджета местным бюджетам на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности, которые осуществляются из местных бюджетов в целях реализации мероприятий по строительству, реконструкции объектов культуры и архивов на 2022-2024 годы.

        На средства Государственной программы Иркутской области «Развитие культуры» на 2019-2024 годы в 2023 году был завершен капитальный ремонт здания МКУК «КДЦ Услонского МО Зиминского района», в том числе и помещения библиотеки с. Самара. 
В рамках областного партийного проекта «Местный дом культуры» в 2023 году проведен текущий ремонт здания дома досуга п. Большеворонежский МКУК «КДЦ Филипповского МО», в том числе и помещений библиотеки, размещенных в доме досуга. 
В 2023 году в рамках областного проекта «Есть решение» по реализации инициативных проектов за счет областного бюджета и добровольного софинансирования граждан в с. Кимильтей и уч. Буринская Дача были реализованы три инициативных проекта, направленных на укрепление материально – технической базы библиотек. В центральной библиотеке на сумму 518 247,60 рублей был проведен текущий ремонт четырёх помещений. Осуществлен текущий ремонт помещения библиотеки уч. Буринская Дача в рамках проекта «Комфортная библиотека» на сумму 1 521 786,00 рублей и приобретено музыкальное оборудование в рамках проекта «Саянская околица» на сумму 79 000,00 рублей.  В 2024 году на средства областного проекта «Есть решение» были проведены текущий ремонт помещения библиотеки с. Харайгун в рамках проекта «Центр сельской жизни» и замена окон в библиотеке с. Масляногорск в рамках проекта «Культурное пространство».           

Полностью заменена мебель в библиотеке с. Услон на сумму 500 00,00 рублей на средства местного бюджета. Приобретены стеллажи, шкафы, кафедра, ноутбук в библиотеку с. Зулумай МКУК «КДЦ Зулумайского МО Зиминского района» за счет средств областного и местного бюджетов.

Обустраиваются прибиблиотечные уличные пространства. В 2023 году на средства, полученные в результате участия в районном конкурсе проектов Территориального общественного самоуправления, организатором которого выступила администрация Зиминского района, финансовую поддержку получили: ТОС «Авангард» уч. Буринская Дача с проектом «Крылатые качели» (39 300 рублей) на установку качелей на игровой площадке возле здания библиотеки и ТОС «Солнышко» (100 00 рублей) на обустройство «Библиодворика», который расположили на территории библиотеки д.Норы.

            На базе   центральной районной библиотеки был открыт цифровой пункт карьерного развития. Центральная районная библиотека приняла участие в реализации областного проекта «Подростки38», направленный на объединение подростков и их родителей, профилактику негативных явлений в подростковой среде.  Иркутская Областная специальная библиотека для слепых открыла на базе центральной районной библиотеки библиотечный пункт по обслуживанию слепых граждан.  По инициативе ИОГУНБ им. Молчанова – Сибирского и поддержке администрации Зиминского района на базе центральной районной библиотеки открыт муниципальный проектно- методический офис, направлениями которого являются модернизация деятельности библиотек Зиминского района и распространение лучших практик. Пилотными площадками по вопросам модернизации деятельности библиотек стали библиотеки с. Зулумай, с. Услон, с. Филипповск и д. Норы.

         Одним из основных направлений работы библиотек является культурно-просветительская деятельность, которая осуществляется в рамках реализации программ и проектов.  Пятый год библиотеки Зиминского района принимают участие в реализации областного сетевого социально- ориентированного проекта «Библиотека для власти, общества, личности». Работают в рамках районных программ и проектов: «Возрождая культуру - возродим Россию», «Я люблю район Зиминский, я люблю родной свой край», «Библиотерритория», «Литературные каникулы», «Книга дарит радость всем», «Молодежь Зиминского района», «Я вырос здесь и край мне дорог», «Библиотека за экологию: словом, делом, творчеством», «Чтение - дело семейное». В рамках этих программ и проектов библиотеки проводят интересные мероприятия для различных категорий читателей: пожилых людей, молодежи, детей.  Это экскурсии – знакомства, праздники книг, презентации, громкие чтения, творческие встречи, викторины, квесты, интеллектуальные игры, акции, конкурсы, турниры, путешествия, мастер- классы, капустники, литературно-музыкальные вечера, Дни информации, Дни знаний, Дни краеведения, Недели православной книги, Недели патриотической книги.  Библиотеки оформляют книжные выставки, выставки работ творческих людей, проводят заседания клубов по интересам. Через каждое мероприятие красной лентой проходит книга. Центральная районная библиотека осуществляет выездные мероприятия на библиобусе в села Зиминского района с целью рекламы библиотеки, книги и чтения. В их числе - районный историко – патриотический проект «Чемодан военных историй», стартовавший в преддверии Дня Победы 9 мая в Зиминском районе в партнёрстве с МКУК «РИКМ».

    Библиотеки сохраняют культурное наследие Зиминского района, сосредоточенное в книжных фондах, помогают населению получать доступ к ценной информации, развивать пользователям свои знания и навыки. Библиотеки - это места, где каждый может найти для себя что-то новое, нужное, полезное, независимо от возраста, пола или социального статуса.         
3) Обеспечение функций управления сферой культуры. 
На территории Зиминского района осуществляют свою деятельность 13 муниципальных казённых учреждения культуры, имеющие статус юридического лица. 11 учреждений культуры подведомственны муниципальным образованиям Зиминского района, два учреждения культуры подведомственные Комитету по культуре.

Комитет по культуре является отраслевым (функциональным) органом администрации Зиминского районного муниципального образования и осуществляет управленческие функции в сфере культуры, искусства, охраны и использования историко-культурного наследия. Комитет по культуре также является методическим и координационным центром по этим направлениям на территории Зиминского района. Компетенция и полномочия Комитета по культуре определены Положением Комитета по культуре, утвержденным постановлением администрации Зиминского районного муниципального образования от 14.12.2012 года № 1336. 
Комитет по культуре:
является главным распорядителем бюджетных средств местного бюджета, выделяемых на развитие культуры;
выполняет функции и полномочия учредителя МКУК «ЦБС Зиминского района» и МКУК «РИКМ».

Штатная численность Комитета по культуре составляет 9 штатных единиц.
Одной из задач Комитета по культуре является разработка предложений и реализация основных направлений и приоритетов развития культуры и искусства на территории Зиминского района. С целью выполнения поставленной задачи в 2020 году постановлением администрации Зиминского района от 15.06.2020 года № 550 создан Совет по культуре Зиминского района. Деятельность Совета по культуре позволит проводить анализ и оценку развития сферы культуры в Зиминском районе, с целью разработки предложений по определению основных направлений и приоритетов развития культуры в Зиминском районе и конкретных мер по их реализации.

Комитет по культуре, являясь методическим и координационным центром, ежемесячно организует совещания руководителей учреждений культуры Зиминского района. На совещаниях рассматриваются актуальные вопросы развития сферы культуры, итоги работы учреждений культуры Зиминского района за отчётный период, вопросы по организации административно-хозяйственной и экономической деятельности учреждений культуры Зиминского района, программная и проектная деятельность учреждений культуры Зиминского района. Не меньшим спросом среди учреждений культуры Зиминского района пользуются совещания художественных руководителей, на которых обсуждается внедрение инновационных форм работы учреждений культуры Зиминского района, специалисты делятся своим опытом работы с коллегами.
Грамотная координация деятельности учреждений культуры Зиминского района благоприятно сказывается на участии учреждений культуры в областных программах. Вот уже на протяжении 12 лет сельские учреждения культуры клубного типа становятся участниками областной целевой программы на предоставление и расходование субсидий местным бюджетам из областного бюджета в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований Иркутской области на развитие домов культуры. Пять раз учреждения культуры клубного типа стали получателями субсидии на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах до 50 тыс. человек (проект «Местный дом культуры»). 

Неоднократно работники учреждений культуры Зиминского района становятся победителями областного конкурса на получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями культуры и их работниками, находящимися на территориях сельских поселений Иркутской области. 
В рамках полномочий Комитет по культуре ежегодно осуществляет сбор статистических данных учреждений культуры Зиминского района клубного типа, с целью предоставления годовой отчетности о состоянии сферы культуры Зиминского района в Министерство культуры и архивов Иркутской области.
3. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

Культурная среда сегодня становится ключевым понятием современного общества и представляет собой не отдельную область государственного регулирования, а сложную и многоуровневую систему, внутри которой существует ряд проблем, требующих решения.

Сегодня уровень внешнего и внутреннего содержания   учреждений культуры не в полной мере соответствует современным требованиям.
Именно от состояния материально-технической базы учреждений культуры в большей степени зависит объем и качество оказываемых услуг. Анализ материально-технической базы муниципальных учреждений культуры показал необходимость проведения текущих ремонтов, расширение площадей, обеспечение норм СанПиН для посетителей учреждений.

Одной из важнейших проблем, является сохранение кадрового потенциала в сфере культуры, создание благоприятных условий для повышения качественного уровня, творческого и технологического совершенствования профессионального мастерства работников данной сферы.
Продолжает оставаться достаточно острой ситуация с обновлением фондов и информатизации библиотек Зиминского района. Решение данной проблемы предполагает пополнение библиотечных фондов, внедрение новых библиотечных технологий и информационного взаимодействия библиотек, компьютеризацию и интернетизацию библиотек. 


Выше обозначенные проблемы указывают на то, что процесс развития культуры, как один из факторов влияющий на социально - экономическое развитие Зиминского района, еще не в полной мере отвечает современным требованиям, что в некоторой степени влияет на качество предоставляемых услуг в области культуры. Тесная взаимосвязь происходящих процессов в сфере культуры с процессами, происходящими в обществе, указывают на то, что решение обозначенных проблем возможно осуществить только программно-целевым методом, который дает возможность прогнозировать и оценивать результаты работы, эффективно использовать финансовые ресурсы и координировать деятельность различных учреждений культуры.
4. Цель и задачи муниципальной программы

Основная цель муниципальной программы - сохранение и развитие культурного потенциала и наследия Зиминского района. 
Достижение данной цели предполагается посредством решения следующих задач:

1.Сохранение, использование и популяризация объектов материального культурного наследия;


2.Повышение эффективности деятельности учреждений и качества предоставления услуг населению через совершенствование традиционных и внедрение современных технологий и методов работы, в том числе информационно-коммуникационных;


3.Укрепление материально-технической базы учреждений культуры;


4.Содействие в создании условий для сохранения и увеличения культурного потенциала Зиминского района;


5.Пополнение фондов муниципальных библиотек и музея;


6.Поддержка творческих инициатив населения, социально-ориентированных организаций, осуществляющих культурную деятельность;


7.Сохранение и капитальный ремонт зданий действующих муниципальных учреждений культуры на территории Зиминского района.
5. Обоснование выделения подпрограмм 
Для достижения заявленной цели и решения поставленных задач в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация трёх подпрограмм:

1.подпрограмма «Музейное дело»;

2.подпрограмма «Развитие библиотечного дела»;

3.подпрограмма «Обеспечение функций управления сферой культуры».

Подпрограммы отражают приоритетные направления культурной политики, проводимой на государственном и муниципальном уровне.
Достижение поставленных задач подпрограмм реализуется посредством основных мероприятий.
6. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями Зиминского районного муниципального образования в рамках муниципальной программы
В рамках муниципальной программы муниципальные задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) не доводятся.
7. Сроки реализации и ресурсное обеспечение муниципальной программы

                                                                                                                   Таблица 1
	Сроки реализации
	Всего по программе
	2025 год

(тыс.руб.)
	2026 год

(тыс.руб.)
	2027 год

(тыс.руб.)
	2028 год

(тыс.руб.)
	2029 год

(тыс.руб.)
	2030 год

(тыс.руб.)

	Общий объем финансирования, в т.ч.
	276266,646
	46044,441
	46044,441
	46044,441
	46044,441
	46044,441
	46044,441

	Федеральный бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	областной бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	местный бюджет

	276266,646
	46044,441
	46044,441
	46044,441
	46044,441
	46044,441
	46044,441

	бюджеты сельских поселений
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000


8. Перечень мероприятий муниципальной программы
Достижение поставленных целей и решение задач муниципальной программы предполагается путем выполнения системы программных мероприятий.
Система программных мероприятий
Таблица 2

	№ п/п
	Наименование программы, подпрограммы, мероприятия
	Результат
	Ответственный исполнитель муниципальной программы, соисполнитель муниципальной программы, участник муниципальной программы, участники мероприятий
	Срок исполнения
	Объём финансирования, (тыс. руб.)
	В т.ч. планируемое привлечение из:

	
	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет

(тыс.руб.)
	областного,

(тыс. руб.)
	местного,

(тыс. руб.)
	бюджетов сельских поселений,

(тыс. руб.)

	
	Развитие культуры в Зиминском районе 
	
	Комитет по культуре
	ВСЕГО
	276266,646
	0,000
	0,000
	276266,646
	0,000

	
	
	
	
	2025
	46044,441
	0,000
	0,000
	46044,441
	0,000

	
	
	
	
	2026
	46044,441
	0,000
	0,000
	46044,441
	0,000

	
	
	
	
	2027
	46044,441
	0,000
	0,000
	46044,441
	0,000

	
	
	
	
	2028
	46044,441
	0,000
	0,000
	46044,441
	0,000

	
	
	
	
	2029
	46044,441
	0,000
	0,000
	46044,441
	0,000

	
	
	
	
	2030
	46044,441
	0,000
	0,000
	46044,441
	0,000

	
	Подпрограмма № 1 «Музейное дело»
	
	МКУК «РИКМ», Комитет по культуре
	ВСЕГО
	25369,452
	0,000
	0,000
	25369,452
	0,000

	
	
	
	
	2025
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	
	
	
	2026
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	
	
	
	2027
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	
	
	
	2028
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	
	
	
	2029
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	
	
	
	2030
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	1
	Сохранение культурного и исторического наследия
	Улучшение качества оказания населению услуг музея; удовлетворение культурных запросов и духовных потребностей населения
	МКУК «РИКМ», Комитет по культуре
	ВСЕГО
	25369,452
	0,000
	0,000
	25369,452
	0,000

	
	
	
	
	2025
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	
	
	
	2026
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	
	
	
	2027
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	
	
	
	2028
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	
	
	
	2029
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	
	
	
	2030
	4228,242
	0,000
	0,000
	4228,242
	0,000

	
	Подпрограмма № 2 «Развитие библиотечного дела»
	
	МКУК «ЦБС Зиминского района», Комитет по культуре
	ВСЕГО
	176867,934
	0,000
	0,000
	176867,934
	0,000

	
	
	
	
	2025
	29477,989
	0,000
	0,000
	29477,989
	0,000

	
	
	
	
	2026
	29477,989
	0,000
	0,000
	29477,989
	0,000

	
	
	
	
	2027
	29477,989
	0,000
	0,000
	29477,989
	0,000

	
	
	
	
	2028
	29477,989
	0,000
	0,000
	29477,989
	0,000

	
	
	
	
	2029
	29477,989
	0,000
	0,000
	29477,989
	0,000

	
	
	
	
	2030
	29477,989
	0,000
	0,000
	29477,989
	0,000

	1
	Организация библиотечного обслуживания населения
	Улучшение качества оказания библиотечных услуг населению
	МКУК «ЦБС Зиминского района», Комитет по культуре
	ВСЕГО
	169895,670
	0,000
	0,000
	169895,670
	0,000

	
	
	
	
	2025
	28315,945
	0,000
	0,000
	28315,945
	0,000

	
	
	
	
	2026
	28315,945
	0,000
	0,000
	28315,945
	0,000

	
	
	
	
	2027
	28315,945
	0,000
	0,000
	28315,945
	0,000

	
	
	
	
	2028
	28315,945
	0,000
	0,000
	28315,945
	0,000

	
	
	
	
	2029
	28315,945
	0,000
	0,000
	28315,945
	0,000

	
	
	
	
	2030
	28315,945
	0,000
	0,000
	28315,945
	0,000

	2
	Комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов
	Интеллектуальное, духовное и нравственное развитие населения
	МКУК «ЦБС Зиминского района», Комитет по культуре
	ВСЕГО
	6972,264
	0,000
	0,000
	6972,264
	0,000

	
	
	
	
	2025
	1162,044
	0,000
	0,000
	1162,044
	0,000

	
	
	
	
	2026
	1162,044
	0,000
	0,000
	1162,044
	0,000

	
	
	
	
	2027
	1162,044
	0,000
	0,000
	1162,044
	0,000

	
	
	
	
	2028
	1162,044
	0,000
	0,000
	1162,044
	0,000

	
	
	
	
	2029
	1162,044
	0,000
	0,000
	1162,044
	0,000

	
	
	
	
	2030
	1162,044
	0,000
	0,000
	1162,044
	0,000

	
	Подпрограмма № 3 «Обеспечение функций управления сферой культуры»
	
	Комитет по культуре
	ВСЕГО
	74029,260
	0,000
	0,000
	74029,260
	0,000

	
	
	
	
	2025
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	
	
	
	
	2026
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	
	
	
	
	2027
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	
	
	
	
	2028
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	
	
	
	
	2029
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	
	
	
	
	2030
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	1
	Обеспечение деятельности Комитета по культуре 
	Выполнение основных хозяйственных и экономических функций Комитета по культуре в соответствии с заключёнными обязательствами
	Комитет по культуре
	ВСЕГО
	74029,260
	0,000
	0,000
	74029,260
	0,000

	
	
	
	
	2025
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	
	
	
	
	2026
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	
	
	
	
	2027
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	
	
	
	
	2028
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	
	
	
	
	2029
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000

	
	
	
	
	2030
	12338,210
	0,000
	0,000
	12338,210
	0,000


9. Целевые показатели муниципальной программы
Таблица 3

	260
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевого показателя

	
	
	
	2023 год
	2024 год
	Плановый период

	
	
	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030
 год

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования 

«Развитие культуры в Зиминском районе»

	1.
	Количество предметов, поступивших в музейное собрание в результате выполнения работ по выявлению и собиранию музейных предметов и музейных коллекций
	Единиц
	9638
	9778
	9928
	1088
	10258
	10438
	10628
	10800

	2.
	Количество представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов
	Единиц
	1741
	1748
	1750
	1755
	1760
	1765
	1770
	1775

	3.
	Посещаемость муниципального казённого учреждения культуры «Районный историко-краеведческий музей»
	Чел.
	7700
	8029
	8100
	8200
	8250
	8300
	8350
	8400

	4.
	Количество музейных предметов, включенных в Государственный каталог  Музейного фонда Российской Федерации
	Единиц
	206
	406
	1006
	1706
	2506
	3500
	4500
	5700

	5.
	Количество пользователей муниципального казённого учреждения культуры «Централизованная библиотечная система Зиминского района» 
	Чел.
	6860
	6920
	6950
	6970
	6990
	7000
	7010
	7020

	6.
	Число посещений  муниципального казённого учреждения культуры « Централизованная библиотечная система  Зиминского района»
	Единиц
	133049
	133500
	140500
	147500
	154 000
	161 000
	168 000
	175000

	7.
	Книговыдача
	Единиц
	167492
	169000
	169500
	170000
	170 500
	180000
	180500
	190 000

	8.
	Количество наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог
	Единиц
	10584
	11100
	11600
	12 000
	12500
	13000
	13500
	14000

	9.
	Доля выполнения показателей от заявленных целевых индикаторов в муниципальной программе
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	10.
	Нарушения в деятельности, указанные в актах органов по надзору и контролю
	Единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма «Музейное дело»

	1.
	Количество предметов, поступивших в музейное собрание в результате выполнения работ по выявлению и собиранию музейных предметов и музейных коллекций
	Единиц
	9638
	9778
	9928
	1088
	10258
	10438
	10628
	10800

	2.
	Количество представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов
	Единиц
	1741
	1748
	1750
	1755
	1760
	1765
	1770
	1775

	3.
	Посещаемость муниципального казённого учреждения культуры «Районный историко-краеведческий музей»
	Чел.
	7700
	8029
	8100
	8200
	8250
	8300
	8350
	8400

	4.
	Количество музейных предметов, включенных в Государственный каталог  Музейного фонда Российской Федерации
	Единиц
	206
	406
	1006
	1706
	2506
	3500
	4500
	5700

	Подпрограмма «Развитие библиотечного дела»

	1.
	Количество пользователей муниципального казённого учреждения культуры 

«Централизованная библиотечная система Зиминского района»
	Чел.
	6860
	6920
	6950
	6970
	6990
	7000
	7010
	7020

	2.
	Число посещений муниципального казённого учреждения культуры 

«Централизованная библиотечная система Зиминского района»
	Единиц
	133049
	133500
	140500
	147500
	154 000
	161 000
	168 000
	175000

	3.
	Книговыдача
	Единиц
	167492
	169000
	169500
	170000
	170 500
	180000
	180500
	190 000

	4.
	Количество наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог
	Единиц
	10584
	11100
	11600
	12 000
	12500
	13000
	13500
	14000

	Подпрограмма « Обеспечение функций управления сферой культуры »

	1.
	Доля выполнения показателей от заявленных целевых индикаторов в муниципальной программе
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Нарушения в деятельности, указанные в актах органов по надзору и контролю
	Единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


10. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ходом её реализации
Комитет по культуре, являясь ответственным исполнителем муниципальной программы, осуществляет управление реализацией муниципальной программы в целом, координирует и контролирует действия участников муниципальной программы, несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы, а также за достижение ожидаемых конечных результатов ее реализации. Реализация муниципальной программы осуществляется Комитетом по культуре совместно с участниками муниципальной программы.

Комитет по культуре несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных им бюджетных средств на реализацию муниципальной программы.     

Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы утверждается решением Думы Зиминского муниципального района о бюджете Зиминского районного муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период.
В случае изменения, утвержденного решением Думы Зиминского муниципального района на текущий финансовый год и плановый период объема бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы, Комитет по культуре приводит муниципальную программу в соответствие с решением Думы Зиминского муниципального района об утверждении бюджета Зиминского районного муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период не позднее трех месяцев со дня вступления его в силу.
Комитет по культуре:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование и утверждение; формирует структуру муниципальной программы, а также перечень участников муниципальной программы;

организует реализацию муниципальной программы, координирует деятельность участников муниципальной программы, несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы, а также за достижение ожидаемых конечных результатов ее реализации;

принимает решение о внесении изменений в муниципальную программу, обеспечивает разработку проектов изменений в муниципальную программу, их согласование и утверждение;

рекомендует участникам муниципальной программы осуществить разработку подпрограмм;

обеспечивает размещение муниципальной программы на официальном сайте администрации Зиминского районного муниципального образования www.rzima.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

осуществляет мониторинг реализации муниципальной программы;

проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

запрашивает у участников муниципальной программы информацию о ходе реализации муниципальной программы;

готовит отчеты о реализации муниципальной программы, представляет их в отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования и в Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования;

разрабатывает и утверждает план мероприятий муниципальной программы.
Реализация муниципальной программы осуществляется в соответствии с планом мероприятий, который разрабатывается Комитетом по культуре на очередной финансовый год и содержит перечень мероприятий муниципальной программы с указанием исполнителей, сроков реализации, показателей мероприятий и объемов ресурсного обеспечения, по утвержденной форме (таблица 4 приложения к муниципальной программе).
План мероприятий утверждается Комитетом по культуре в срок не позднее 10 рабочих дней со дня утверждения муниципальной программы и направляется в Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования и отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования в течение 10 календарных дней со дня его утверждения. В случае внесения изменений в муниципальную программу Комитет по культуре в течение 10 рабочих дней со дня утверждения изменений, вносит в план мероприятий соответствующие изменения и направляет их в Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования и отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования не позднее 10 календарных дней со дня утверждения соответствующих изменений.
Комитет по культуре формирует и представляет на рассмотрение рабочей группы ежегодно, не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом, - годовой отчёт об исполнении мероприятий муниципальной программы (далее - годовой отчёт).
Годовой отчет должен содержать:

отчет об исполнении целевых показателей муниципальной программы по итогам отчетного года;

отчет об исполнении мероприятий муниципальной программы за отчетный год;

отчет об использовании бюджетных ассигнований местного бюджета на реализацию муниципальной программы;

пояснительную записку, содержащую анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы, сведения о внесенных ответственным исполнителем изменениях в муниципальную программу, иную информацию, необходимую для отражения результатов реализации муниципальной программы. 
Годовой отчет составляется по утвержденным формам (таблицы 1, 2, 3 приложения к муниципальной программе).
Годовой отчет подлежит размещению Комитетом по культуре на официальном сайте администрации Зиминского районного муниципального образования www.rzima.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Решение о приостановлении или досрочном прекращении реализации отдельных мероприятий муниципальной программы либо муниципальной программы в целом принимается мэром Зиминского районного муниципального образования с учетом решения рабочей группы и оформляется постановлением администрации Зиминского районного муниципального образования.
Участники муниципальной программы 

(МКУК «ЦБС Зиминского района», МКУК «РИКМ»):
осуществляют разработку и реализацию основных мероприятий;
несут ответственность за достижение целевых показателей основных мероприятий;
осуществляют распределение предельных объемов бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период по мероприятиям, входящим в основные мероприятия;
согласовывают проект муниципальной программы, включение в проекты подпрограмм основных мероприятий, проект изменений в муниципальную программу в части основных мероприятий;
формируют предложения по разработке проекта муниципальной программы, внесению изменений в муниципальную программу, направляют их Комитету по культуре;
представляют Комитету по культуре информацию о внесении изменений в основные мероприятия;
разрабатывают и представляют Комитету по культуре отчеты о реализации основных мероприятий.
11. Оценка эффективности реализации муниципальной программы
Особенностью муниципальной программы является то, что основные результаты деятельности отрасли выражаются в социальном эффекте – повышении качества жизни населения и роста интеллектуального и творческого потенциала общества, удовлетворение потребностей граждан в области массовой информации.
Целью муниципальной программы является сохранение и развитие культурного потенциала и наследия Зиминского района. 
Данная цель достигается за счет выполнения мероприятий, предусмотренных тремя подпрограммами.
Реализация муниципальной программы связана с различными рисками, как обусловленными внутренними факторами и зависящими от ответственного исполнителя, соисполнителей и участников муниципальной программы (организационные риски), так и относящиеся к внешним факторам (риски изменения законодательства, экономические риски и риски финансового обеспечения). Комплексная оценка рисков, возникающих при реализации мероприятий муниципальной программы, приведена в таблице:
	№ п/п
	Описание рисков
	Меры по снижению рисков

	1.
	Риски изменения законодательства

	1.1.
	Изменения федерального и регионального законодательства в сфере реализации муниципальной программы.
	Осуществление мониторинга изменения федерального и регионального законодательства с оценкой возможных последствий. Актуализация нормативных правовых актов администрации Зиминского районного муниципального образования в сфере реализации муниципальной программы.

	2.
	Экономические риски

	2.1.
	Влияние общей экономической ситуации в Российской Федерации на показатели эффективности реализации муниципальной программы.
	Осуществление мониторинга экономической ситуации в Российской Федерации с оценкой возможных последствий. Актуализация муниципальной программы.

	3.
	Финансовые риски

	3.1.
	Риск недостаточной обеспеченности финансовыми ресурсами мероприятий муниципальной программы.
	Мониторинг и оценка эффективности программных мероприятий с целью возможного перераспределения средств внутри муниципальной программы.

	4.
	Организационные риски

	4.1.
	Несвоевременное принятие управленческих решений в сфере реализации муниципальной программы.
	Оперативное реагирование на выявленные недостатки в процедурах управления, контроля и кадрового обеспечения реализации муниципальной программы.


Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится по итогам ее реализации за отчетный финансовый год и в целом после завершения реализации муниципальной программы.

Приложение 

к муниципальной программе 
Зиминского районного муниципального образования
«Развитие культуры в Зиминском районе» 

Таблица 1
Отчет об исполнении целевых показателей муниципальной программы _______________________________________________________

(наименование муниципальной программы)
по состоянию на _________________

                                (отчетный период)
	                                   № п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевого показателя
	Отклонение
	Пояснения по достигнутым значениям

	
	
	
	план на год
	факт*
	-/+
	%
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа (указать наименование)

	1.
	Целевой 

показатель 1
	
	
	
	
	
	

	2.
	Целевой

показатель  2
	
	
	
	
	
	

	...
	и так далее по целевым показателям муниципальной программы
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1 (указать наименование)

	...
	Целевой 

показатель 1
	
	
	
	
	
	

	...
	Целевой

показатель  2
	
	
	
	
	
	

	...
	и так далее по целевым показателям подпрограммы 1
	
	
	
	
	
	

	и так далее по подпрограммам


* При определении фактического значения целевого показателя учитываются данные статистических форм № 6-НК «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке» и № 8-НК «Сведения о деятельности музея», представленные МКУК «ЦБС Зиминского района» и МКУК «РИКМ» в Комитет по культуре за отчётный период.

Таблица 2
Отчет об исполнении мероприятий муниципальной программы _______________________________________________________________________________

(наименование муниципальной программы)
 по состоянию на ____________________

                                     (отчетный период)
	N  
 п/п
	Наименование  
подпрограммы  
муниципальной
  программы,   
   основного   
 мероприятия,  
 
	Ответственный  исполнитель
	Плановый  
   срок    
исполнения 
мероприятия
  (месяц,  
 квартал)
	Источник   
финансирования
	Объем     
финансирования,
предусмотренный
 на 20___ год, 
   тыс. руб.
	Профинансировано
  за отчетный   
    период,     
   тыс. руб.
	Наименование
 показателя 
   объема   
мероприятия,
  единица   
 измерения
	Плановое  
 значение  
показателя 
мероприятия
на 20__ год
	Фактическое
 значение  
показателя 
мероприятия
	Обоснование
  причин   
отклонения 
   (при    
 наличии)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1    
	Подпрограмма 1 (указать наименование)                                                                                                                           

	1.1.
	Мероприятие    
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Мероприятие    
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	...            
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2  
	Основное мероприятие 1.1                                                                                                                  

	1.2.1
	Мероприятие    
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	...            
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 3

Отчет об использовании бюджетных ассигнований местного бюджета на реализацию муниципальной программы 

__________________________________________________________________________

(наименование муниципальной программы) 
по состоянию на ________________

                               (отчетный период)

	Наименование  
муниципальной
  программы,   
 подпрограммы  
муниципальной
  программы
   основного   
 мероприятия,  
  мероприятия
	Ответственный исполнитель муниципальной программы,

соисполнитель муниципальной программы, участник муниципальной программы, участники мероприятий
	Расходы местного бюджета,

тыс. рублей

	
	
	план на 1 января отчетного года
	план на 
отчетную
дату
	исполнение
на  отчетную 
дату

	Муниципальная 
программа      
	всего, в том числе:        
	
	
	

	
	ответственный   исполнитель
муниципальной программы  
	
	
	

	
	соисполнитель 1            
	
	
	

	
	...                        
	
	
	

	
	участник 1                 
	
	
	

	
	...                        
	
	
	

	Подпрограмма 1 
	всего                      
	
	
	

	
	ответственный   исполнитель
подпрограммы (соисполнитель
муниципальной программы) 
	
	
	

	
	участник 1                 
	
	
	

	
	...                        
	
	
	

	Мероприятие    
	исполнитель мероприятия    
	
	
	

	...            
	
	
	
	

	Мероприятие    
	исполнитель мероприятия    
	
	
	

	...            
	
	
	
	

	Основное       
мероприятие 1.1
	ответственный   исполнитель
мероприятия                
	
	
	

	Мероприятие    
	исполнитель мероприятия    
	
	
	

	...            
	
	
	
	


Таблица 4
Утверждено:
(ответственный исполнитель)

План мероприятий на _________год

	№ п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Наименование соисполнителя, участника муниципальной программы, участника мероприятия муниципальной  программы
	Плановый срок исполнения
	Источник финансирования
	Объем финансирования, предусмотренный программой, тыс.руб.

	1.
	Подпрограмма 1
	
	
	
	

	1.1.
	Основное мероприятие 1.1.
	
	
	
	

	1.1.1
	Мероприятие
	
	
	
	

	1.1.2
	Мероприятие
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	

	1.2.
	Основное мероприятие 1.2.
	
	
	
	

	1.2.1
	Мероприятие
	
	
	
	

	
	Мероприятие
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	

	2.
	Подпрограмма 2
	
	
	
	

	2.1.
	Основное мероприятие 2.1.
	
	
	
	

	2.1.1
	Мероприятие
	
	
	
	

	2.1.2
	Мероприятие
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	

	
	и т.д. по подпрограммам
	
	
	
	


1. Паспорт подпрограммы «Музейное дело»
муниципальной программы Зиминского районного муниципального образования
«Развитие культуры в Зиминском районе»
	Наименование подпрограммы
	Музейное дело

	Ответственный исполнитель
подпрограммы
	Комитет по культуре

	Участники  подпрограммы
	МКУК «РИКМ»

	Цель подпрограммы
	Сохранение культурного и исторического наследия путём сбора и хранения культурных ценностей 

	Задачи подпрограммы
	1.Создание условий для доступа населения к музейным предметам и музейным коллекциям;

2.Создание условий для эффективной музейной деятельности по организации культурного отдыха населения Зиминского района путём применения в работе новых технологий и использование нетрадиционных форм проведения экскурсий и мероприятий;

3.Выявление, изучение и публикация музейных предметов и коллекций;
4.Укрепление материально-технической базы муниципального учреждения.

	Сроки реализации  подпрограммы
	2025-2030 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1.Количество предметов, поступивших в музейное собрание в результате выполнения работ по выявлению и собиранию музейных предметов и музейных коллекций;

2.Количество представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов;

3.Посещаемость МКУК «РИКМ»;
4.Количество музейных предметов, включенных в Государственный каталог Музейного фонда Российской Федерации.

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы
	Сроки реализации

Общий объём финансирования, в т.ч.:

Федеральный бюджет
областной бюджет

местный бюджет

бюджеты сельских поселений
Всего по подпрограмме 
(тыс. руб.)

25369,452
0,000
0,000
25369,452
0,000
2025 год

(тыс. руб.)

4228,242
0,000
0,000
4228,242
0,000
2026 год

(тыс. руб.)

4228,242
0,000
0,000
4228,242
0,000
2027 год

(тыс. руб.)

4228,242
0,000
0,000
4228,242
0,000
2028 год

(тыс. руб.)

4228,242
0,000
0,000
4228,242
0,000
2029 год

(тыс. руб.)

4228,242
0,000
0,000
4228,242
0,000
2030 год

(тыс. руб.)

4228,242
0,000
0,000
4228,242
0,000


	Ожидаемые конечные результаты  реализации  подпрограммы
	1.Увеличение количества предметов, поступивших в музейное собрание в результате выполнения работ по выявлению и собиранию музейных предметов и музейных коллекций к 2030 году до 10 800 единиц;

2.Увеличение количества представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов к 2030 году до 1 775 единиц;

3.Увеличению посещаемости МКУК «РИКМ» к 2030 году до 8 400 человек;

4.Количество музейных предметов, включенных в Государственный каталог Музейного фонда Российской Федерации к 2030 году составит
 5 700 единиц.




2. Характеристика текущего состояния сферы реализации подпрограммы
Музейное дело. МКУК «РИКМ» занимает помещение общей площадью 201,00 кв. м. Площадь под экспозиционно-выставочную деятельность – 174 кв. м. 

           Ежегодно сотрудниками МКУК «РИКМ» проводится трудоемкая и кропотливая работа по сохранению исторического и культурного наследия Зиминского района. В документальных и материальных памятниках прошлого, хранящихся в музейных фондах, отражена история родного края. 

По состоянию на 01.09.2024 г. музейное собрание составляет 9 638 экспонатов основного и научно-вспомогательного фонда. В последние два года в музее стабильно наблюдается приток посетителей, посещаемость увеличилась почти на 30%. В 2023 году число посетителей составило более 7 000 человек. Для разных групп посетителей проводятся экскурсии, выставки, устраиваются тематические мероприятия, лекции, мастер-классы. Также, МКУК «РИКМ» проводит выездные выставки в населённых пунктах Зиминского района. Организует передвижные выставки из собственных фондов в других музеях. Большой популярностью пользуются музейные площадки, проводимые на разных тематических, юбилейных мероприятиях Зиминского района. Популяризации объектов культурного наследия, хранящихся в фондах, способствует внедрение новых нетрадиционных форм работы. 

В МКУК «РИКМ» действуют пять постоянных экспозиций. В первом зале располагается выставка «Начиная с древности», в которой отражена история территории села Кимильтей Зиминского района, начиная, с каменного века и продолжается XVII-XIX веками. 

Во втором зале располагается постоянная экспозиция «Время двух революций», повествующая об истории и развитии местности в начале XX века. Также посетители могут ознакомиться с предметами крестьянского сельскохозяйственного труда. 

В третьем зале располагается выставка «Изба крестьянина XIX века», рассказывающая о жизни и быте крестьянина XIX века. В 2023 году благодаря дарителям данная экспозиция была значительно пополнена ценными раритетами сельского быта: старинный шкаф, резной оклад под зеркало, кухонный буфет, круглый стол, валиковый диванчик и многое другое.

Четвёртый зал посвящён боевой и воинской доблести земляков. В нем достойно отражены знаменательные моменты времен Великой Отечественной войны, «морская история» кимильтейцев, а также оформлена выставка и стена памяти, посвященная специальной военной операции на Украине.

В пятом зале располагается выставочный зал, в котором оформляются различные тематические выставки. 
Музейное дело - один из важных аспектов культурной жизни нашего общества и в частности жителей Зиминского района. Культурно-образовательная и культурно-просветительская деятельность музея нашей территории становится все более открытой, доступной и социально-ориентированной. Стали традиционными такие мероприятия как «Краеведческая олимпиада школьников Зиминского района», проект «Мини-музей на колесах» с разной тематикой, патриотические акции «Нет забытых могил» и «Помоги памятнику» и др. Прижился и стал популярным семейный конкурс «Рождественский вертеп», который позволяет поучаствовать детям совместно с родителями в подготовке Рождественских поделок, инсталляций и рисунков. Это позволяет привлечь в музей различные по статусу семьи. Очень популярен этот конкурс среди малообеспеченных семей. Особое внимание уделялось в последнее время комфортному пребыванию музейного пространства для активного семейного посещения. Для этого был разработан экскурсионный маршрут с учетом посещения музея семьями с детьми разного возраста.


Сотрудники МКУК «РИКМ» активно принимают участие в разных культурных мероприятиях Зиминского района. В 2022 году МКУК «РИКМ» подготовил и провел интерактивную музейную площадку на Дне села Кимильтей. В этом же году, совместно с Домом культуры «Юбилейный» с. Кимильтей МКУК «КДЦ Кимильтейского сельского поселения Зиминского района», организовали юбилейный вечер адмиралу В.Н. Алексееву. Среди крупного культурного, исторического события нашего района необходимо отметить 100-летний юбилей с момента образования Зиминского района, который прошел в 2023 году, и в проведении которого МКУК «РИКМ» принял активное участие. Была разработана музейная площадка с выставками, инсталляциями, костюмированием, конкурсами, играми. 
Большим спросом в музее пользуются как постоянные, так и новые выставки, экспозиции, персональные коллекционные выставки, выставки мастеров декоративно-прикладного искусства. Сотрудники МКУК «РИКМ» ежегодно организуют выставки, направленные на популяризацию фондов музея и пропаганду материалов об истории родного края. Особо можно отметить такие выставки, которые стали в музее особо значимыми, это выставка времен советской эпохи «Незабываемое – забытое», «Семья - опора государства», «А у нас под новый год...».
Деятельность МКУК «РИКМ» характеризуется, в основном, позитивной динамикой основных показателей: с 2022 г. значительно выросло не только количество посетителей музея, идет рост показателей по тематическим выставкам, увеличивается музейный фонд, количество мероприятий также повышается.  Этому способствует внутреннее и внешнее содержание музея. Сотрудниками МКУК «РИКМ» ежегодно проводятся текущие ремонты,  весной проводится озеленение музейного дворика. Активно проводится рекламная деятельность в социальных сетях, мессенджерах, а также печатная реклама.
В МКУК «РИКМ» очень большое внимание уделяется комфортному пребыванию посетителей в стенах музея, особое внимание обращается на доступность  музея для людей с ограниченными возможностями. Решая эту цель, руководство МКУК «РИКМ» добивается  продуктивного и качественного показателя в данном вопросе. Для людей с ограниченными возможностями в 2022 году были смонтированы съемные межкомнатные пандусы (6 шт.) на сумму 100 000 рублей. За счет средств местного бюджета в 2023 году в музее произведен текущий ремонт на сумму 500 тыс. рублей, были заменены деревянные оконные проемы на пластиковые окна, запасной выход обустроили железной дверью.  
История любого населенного пункта, будь то город, либо небольшое село, всегда интересна и увлекательна своими традициями, обычаями и жителями. Сохранение этой индивидуальности — есть задача любого краеведческого музея, который служит островком культуры, духовности и патриотизма. Музей Зиминского района является не только хранителем экспонатов, документов, но и местом, где любому посетителю будет уютно и комфортно окунуться в увлекательную историю наших предков.

.

3. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения
Для более эффективной деятельности МКУК «РИКМ» необходимо в полной мере создать все условия для комфортного пребывания посетителей учреждения. Одним из условий комфортного пребывания посетителей в музее является соблюдение температурного режима, которое в настоящее время осуществляется потолочными инфракрасными обогревателями, установленными в 2018 году. На данное время обогревательная система уже не может выполнить соблюдение температурного режима в МКУК «РИКМ».

Кроме этого необходимо проведение текущего ремонта второго зала музея, который требует выравнивания полового покрытия и уплотнении деревянной обивки на стенах.

До сих пор остается острой проблема комплектования, хранения и сохранности объектов культурного наследия и музейных фондов. На сегодняшний день часть экспонатов хранится в неприспособленном арендуемом помещении за пределами МКУК «РИКМ».

4. Цель и задачи подпрограммы

Цель подпрограммы «Музейное дело» - сохранение культурного и исторического наследия путём сбора и хранения культурных ценностей. 


Достижение поставленной цели выполняется посредством решения следующих задач: 

создание условий для доступа населения к музейным предметам и музейным коллекциям;


создание условий для эффективной музейной деятельности по организации культурного отдыха населения Зиминского района путём применения в работе новых технологий и использование нетрадиционных форм проведения экскурсий и мероприятий;


выявление, изучение и публикация музейных предметов и коллекций;

укрепление материально-технической базы МКУК «РИКМ».

5. Сроки реализации и ресурсное обеспечение подпрограммы
Таблица 1

	Сроки реализации
	Всего по подпрограмме
	2025 год

(тыс.руб.)
	2026 год

(тыс.руб.)
	2027 год

(тыс.руб.)
	2028 год

(тыс.руб.)
	2029 год

(тыс.руб.)
	2030 год

(тыс.руб.)

	Общий объем финансирования, в т.ч.
	25369,452
	4228,242
	4228,242
	4228,242
	4228,242
	4228,242
	4228,242

	федеральный бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	областной бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	местный бюджет
	25369,452

	4228,242
	4228,242
	4228,242
	4228,242
	4228,242
	4228,242

	бюджеты сельских поселений
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000


6. Механизм реализации подпрограммы и контроль за ходом её реализации
Комитет по культуре, являясь ответственным исполнителем подпрограммы, осуществляет управление реализацией подпрограммы в целом, координирует и контролирует действия участников подпрограммы, несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы, а также за достижение ожидаемых конечных результатов ее реализации. Реализация подпрограммы осуществляется Комитетом по культуре.

Комитет по культуре несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных им бюджетных средств на реализацию подпрограммы.     

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы утверждается решением Думы Зиминского муниципального района о бюджете Зиминского районного муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период.  

В случае изменения утвержденного решением Думы Зиминского муниципального района на текущий финансовый год и плановый период объема бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы, Комитет по культуре приводит подпрограмму в соответствие с решением Думы Зиминского муниципального района об утверждении бюджета Зиминского районного муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период осуществляется не позднее 1 апреля текущего года.
1. Паспорт подпрограммы «Развитие библиотечного дела»;»
муниципальной программы Зиминского районного муниципального образования
«Развитие культуры в Зиминском районе»
	Наименование подпрограммы
	Развитие библиотечного дела

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по культуре

	Участники  подпрограммы
	МКУК «ЦБС Зиминского района»

	Цель подпрограммы
	Наиболее полное удовлетворение потребностей пользователей в услугах библиотечных учреждений

	Задачи подпрограммы
	1. Укрепление материально-технической базы МКУК «ЦБС Зиминского района»;

2. Обеспечение возможности библиотечного обслуживания книгой, информирования, просвещения и интеллектуального досуга граждан Зиминского района;

3. Сохранение и передача культурного наследия, зафиксированного в текстовой, электронной и иной форме;
4. Организация возможности ознакомления с лучшими образцами литературы, результатами научно-исследовательской и творческой деятельности через сеть «Интернет» и мобильные приложения;
5. Привлечение дополнительных финансовых средств путём участия в областных, федеральных конкурсах и программах.

	Сроки реализации  подпрограммы
	2025-2030 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1. Количество пользователей МКУК «ЦБС Зиминского района»;   

2. Посещаемость МКУК «ЦБС Зиминского района»;

3. Книговыдача;

4. Количество наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог.

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы
	Сроки реализации

Общий объём финансирования, в т.ч.:

федераль
ный

бюджет
областной бюджет

местный бюджет

бюджеты сельских поселений

Всего по подпрограмме (тыс. руб.)

176867,934

0,000
0,000
176867,934

0,000
2025 год

(тыс. руб.)

29477,989
0,000
0,000
29477,989
0,000
2026 год

(тыс. руб.)

29477,989
0,000
0,000
29477,989
0,000
2027 год

(тыс. руб.)

29477,989
0,000
0,000
29477,989
0,000
2028 год

(тыс. руб.)

29477,989
0,000
0,000
29477,989
0,000
2029 год

(тыс. руб.)

29477,989
0,000
0,000
29477,989
0,000
2030 год

(тыс. руб.)

29477,989
0,000
0,000
29477,989
0,000


	Ожидаемые конечные результаты  реализации  подпрограммы
	1.Увеличение количества пользователей МКУК «ЦБС Зиминского района» к 2030 году до 7 020 человек;

2.Увеличение числа посещений МКУК «ЦБС Зиминского района» к 2030 году до 175 000 посещений;

3.Увеличение книговыдачи к 2030 году до 190 000 экземпляров;
4.Увеличение количества наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог к 2030 году до 14 000 единиц.


2. Характеристика текущего состояния сферы реализации подпрограммы
На территории Зиминского района библиотечным обслуживанием населения занимается МКУК «ЦБС Зиминского района», в структуру которого входят 22 библиотеки, из них: центральная районная библиотека, являющаяся головным центром, центральная детская библиотека и 20 сельских библиотек.
Книжный фонд МКУК «ЦБС Зиминского района» составляет 161 210 единиц (по состоянию на 01.09.2024 г.). Финансирование комплектования книжных фондов за 2023 и 2024 годы составило 383,7 тыс. рублей. Число новых поступлений книг за период 2023-2024 годы составляет всего 2110 экземпляров. В структуру финансовых средств, направленных на комплектование книжных фондов, вошли средства федерального, областного бюджетов, поступивших в местный бюджет на поддержку отрасли культуры, а также средства местного бюджета. На безвозмездной основе из обменно-резервного фонда ИОГУНБ им. И.И. Молчанова-Сибирского поступило 995 экземпляров новых книг.
            В электронном каталоге МКУК «ЦБС Зиминского района» на 01.09.2024 г. с помощью программы ИРБИС-64 занесено 11 070 баз записей на единый книжный фонд библиотек Зиминского района. Свободный доступ к электронному каталогу есть на официальном сайте центральной районной библиотеки. Центральная районная библиотека подключена к базе данных «ЛитРес–библиотека», в которой имеется не менее шестисот тысяч наименований электронных книг, размещенных «ЛитРес» на Интернет-ресурсе. Здесь представлены все жанры литературы, книги популярных авторов, классика, произведения на иностранных языках, рейтинг лучших книг, обзоры и рекомендации. Библиотеки Зиминского района предоставляют пользователям услуги межбиблиотечного абонемента. Это помогает решить вопрос обеспечения пользователей отсутствующими изданиями в библиотеке. Центральная районная библиотека ежегодно организует в библиотеках Зиминского района работу районной передвижной книжной выставки новых детских книг. В 2024 году Иркутская областная юношеская библиотека в рамках областного проекта «Подростки38» направила в библиотеки Зиминского района передвижную книжную выставку для подростков, которая работала в течение года.
В 2023-2024 годах состоялись мероприятия по укреплению материально-технической базы библиотек Зиминского района. В 2023 году была завершена работа по реконструкции здания МКУК «КДЦ Зулумайского МО Зиминского района», в котором расположены помещения библиотеки с. Зулумай.  Мероприятие проводилось на средства субсидии из областного бюджета местным бюджетам на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности, которые осуществляются из местных бюджетов в целях реализации мероприятий по строительству, реконструкции объектов культуры и архивов на 2022-2024 годы. В библиотеке отремонтированы стены, потолок, пол, проведена замена окон и дверей.
        В рамках Государственной программы «Развитие культуры» на 2019-2024 годы в 2023 году завершился капитальный ремонт здания МКУК «КДЦ Услонского МО Зиминского района», в котором расположено помещение библиотеки с. Самара. В библиотеке был проведен ремонт потолка, стен, пола, замена электропроводки, установка входных дверей.

В рамках областного партийного проекта «Местный дом культуры» в 2023 году проведен текущий ремонт здания Дома досуга п. Большеворонежский МКУК «КДЦ Филипповского МО», в котором расположено помещение библиотеки п. Большеворонежский: замена входных и межкомнатных дверей, установка окон из ПВХ, покраска пола.

         
В 2023 году рамках областного проекта «Есть решение» по реализации инициативных проектов за счёт областного бюджета и добровольного софинансирования жителей уч. Буринская Дача и с. Кимильтей, получили финансовую поддержку и были реализованы три инициативных проекта.  Среди них - инициативный проект по текущему ремонту помещений центральной районной библиотеки, объём финансирования которого составил 518 247,60 рублей.  В рамках проекта был проведён текущий ремонт четырёх помещений. Были реализованы два проекта библиотеки уч. Буринская Дача.  Проект «Комфортная библиотека», сумма которого 1 521 786,00 рублей, был направлен на ремонт электропроводки, утепление пола, стен, потолка, устройство завалинки, установку обогревателей, АПС, обшив фасада здания. Проект «Саянская околица» позволил   приобрести музыкальное оборудование в библиотеку, сумма проекта – 79 000,00 рублей.

         
В 2024 году рамках областного проекта «Есть решение» по реализации инициативных проектов были реализованы проекты:

 «Центр сельской жизни» - по ремонту здания МКУК «КДЦ Харайгунского МО», в котором расположена библиотека с. Харайгун. Проведен ремонт помещения.

 «Культурное пространство» - по ремонту здания МКУК «Масляногорский КДЦ Масляногорского сельского поселения», в котором расположена библиотека с. Масляногорск. В рамках проекта в библиотеке состоялась работа по установке окон из ПВХ (478 208 рублей). 

Полностью заменена мебель в библиотеке с. Услон на сумму 500 00,00 рублей. Эти средства администрация Услонского муниципального образования Зиминского района направила в 2023 году на поддержку модернизации библиотеки: приобретение взрослой и детской мебели: стеллажей, шкафов, стульев, диванчиков, пуфиков, детского стеллажа, детских столиков, стульчиков. 

         
В 2023 году приобретены стеллажи, шкафы, кафедра, ноутбук в библиотеку с. Зулумай МКУК «КДЦ Зулумайского МО Зиминского района» за счет средств областного и местного бюджетов.

    
Библиотеки стремятся быть современными, востребованными и нужными населению. Так на базе   центральной районной библиотеки был открыт цифровой пункт карьерного развития для организации точки доступа к порталу «Работа России» с целью оказания помощи гражданам в получении государственных услуг в сфере занятости населения.  В рамках подпроекта «Активное долголетие» областного сетевого социально-ориентированного проекта «Библиотека для власти, общества, личности» на базе центральной районной библиотеки работает многофункциональный центр активного долголетия (МЦАД). Приоритетные направления в деятельности МЦАД - поддержка и сохранение физического здоровья, популяризация здорового образа жизни, физической активности, в т.ч. в рамках работы клуба «Скандинавочки». Активно работали в рамках подпроекта «Активное долголетие», занимаясь поддержкой и сохранением здоровья пожилых граждан библиотеки с. Харайгун, с. Филипповск, уч. Буринская Дача. В библиотеке уч. Буринская Дача оказывали консультации сельским жителям по видам занятости, направленной на развитие собственного дела - на развитие личного подсобного хозяйства. Развивали креативные индустрии, обучая желающих созданию сувенирной продукции в рамках проведения мастер-классов. Центральная районная библиотека организовывала творческие встречи с художниками и мастер-классы.
    
В библиотеках с. Услон, д. Норы, с. Сологубово, с. Масляногорск, уч. Буринская Дача работают интерактивные площадки, направленные на творческое развитие молодежи, подростков и детей, а также организацию культурного, полезного и интересного досуга.  Здесь проходят мастер-классы по бисероплетению и шитью, организована работа кукольных театров и театра одной книги.

    
Центральная районная библиотека приняла участие в реализации областного проекта «Подростки38». Организаторами проекта, который получил Президентский грант, стали Иркутская региональная общественная организация по поддержке семьи, материнства и детства «Родители Сибири» и Иркутская областная юношеская библиотека им. И.Уткина. Организаторы направили в библиотеку комфортную мебель, материалы для творчества и интеллектуального развития (настольные игры), с помощью которого было создано подростковое пространство, где подростки   и их родители участвовали в мероприятиях, объединяющих семьи: семейные клубы и праздники, конкурсы и семейные выходные дни, акции и мастер – классы, настольные игры. Еженедельно в режиме онлайн–консультаций работает «Дежурный психолог», общение с которым повышает родительские компетенции и навыки позитивного общения у подростков.
Иркутская Областная специальная библиотека для слепых открыла на базе центральной районной библиотеки библиотечный пункт по обслуживанию слепых граждан. Впервые данная категория населения стала пользоваться библиотечными ресурсами.
Библиотеки Зиминского района и их пользователи принимали участие в конкурсах. По итогам 2023 года библиотека с. Филипповск МКУК «КДЦ Филипповского МО» стала победителем областного конкурса «Лучшие сельские учреждения культуры и их работники» в номинации «Лучшая муниципальная общедоступная библиотека», средства, полученные в рамках конкурса, были направлены на приобретение стеллажей в библиотеку.
         
В областном конкурсе «Библиотека равных возможностей», по линии  Иркутской областной специальной библиотеки для слепых, в номинации «Старость меня дома не застанет»,  первое место  заняла   центральная районная библиотека.  
       
В 2024 году центральная районная библиотека, библиотеки с. Масляногорск, с. Филипповск, с. Баргадай, с. Услон приняли участие в областном патриотическом конкурсе «Лучший библиотечный пункт по патриотическому воспитанию читателей «Книга памяти. Наши земляки в истории войны».       
        
Активное участи в конкурсах принимали пользователи библиотек. По итогам областного конкурса «Бабушки и внуки – мост над рекой жизни», проводимого в 2023 году рамках одноименного социально-значимого проекта, организатором которого были ИОО «Российский союз сельских женщин» и её региональное отделение  Зиминского района были определены два победителя - читатели из библиотек Зиминского района, их очерки были опубликованы в сборнике работ победителей.
      
Культурно-просветительская деятельность библиотек является одним из основных и традиционных направлений работы и осуществляется в рамках реализации программ и проектов.  Пятый год библиотеки работают в рамках областного сетевого социально- ориентированного проекта «Библиотека для власти, общества, личности». Приоритетными подпроектами «Большого проекта», реализуемыми в библиотеках Зиминского района, были: «Каникулы с библиотекой», «Активное долголетие», «Экологическая культура», «Ступень к успеху», «Электронная память Приангарья», «Школа здоровой нации», «Государственные услуги - это просто», «Доступный мир».

       
Реализуют районные программы и проекты: «Возрождая культуру - возродим Россию», «Я люблю район Зиминский, я люблю родной свой край», «Библиотерритория», «Литературные каникулы», «Книга дарит радость всем», «Молодежь Зиминского района», «Я вырос здесь и край мне дорог», «Библиотека за экологию: словом, делом, творчеством», «Чтение - дело семейное». В рамках программ и проектов библиотеки проводят интересные мероприятия в современных форматах для различных категорий читателей: пожилых людей, молодежи, детей.  К числу таких мероприятий можно отнести экскурсии-знакомства, праздники книг, презентации, громкие чтения, творческие встречи, викторины, квесты, интеллектуальные игры, акции, конкурсы, турниры, путешествия, мастер-классы, капустники, литературно-музыкальные вечера, Дни информации, Дни знаний, Дни краеведения, Недели православной книги, Недели патриотической книги, оформляют книжные выставки, выставки работ творческих людей, проводят заседания клубов по интересам. Через каждое мероприятие красной лентой проходит книга. 
Привлекательной площадкой для молодежи осталось пространство вне стен библиотек.  Это были библиотеки под открытым небом, библиотеки под зонтиком, читальные залы под открытым небом, книжные дворики, литературные скамейки, уличные акции. С участием молодых читателей-активистов, волонтеров в селах Зиминского района состоялись акции с говорящими названиями.  В их числе акции: «Чистое село!», «От чистого села - к зеленой планете», «Чистая детская площадка – чистая совесть!», «Живой родник». Волонтеры участвовали в подготовке и проведении массовых, информационно-просветительских мероприятий, акций. Среди них Международная акция «Читаем детям о Великой Отечественной войне», Международная сетевая акция «Поэт из страны детства», посвященная 110-летию С. Михалкова, Всероссийская неделя детской и юношеской книги, Всероссийская одиннадцатая юбилейная детско-юношеская акция «РИСУЕМ ПОБЕДУ», Всероссийская Акция памяти «Блокадный хлеб», Межведомственный культурно-образовательный проект «Культура для школьников», Всероссийская акция «Безопасность детства». Специалисты центральной районной библиотеки осуществляют выездные мероприятия на библиобусе в села Зиминского района с целью рекламы библиотеки, книги и чтения. В их числе - районный историко-патриотический проект «Чемодан военных историй», стартовавший преддверии Дня Победы 9 мая в Зиминском районе в партнёрстве с МКУК «РИКМ». 
       
Библиотеки занимаются поисково-исследовательской и издательской деятельностью.  Так, библиотека с. Баргадай в 2023 году собрала информацию и создала альбом «Страницы истории библиотеки с. Баргадай», электронную базу данных «От избы читальни до библиотеки», в 2024 году собрала информацию и издала книгу «Спорт – его судьба». Поисково-исследовательская работа библиотеки с. Услон в 2023 году, об участниках Курской битвы и битвы под Сталинградом - жителях с. Услон и д. Челяба, позволила выявить 14 имен односельчан, принимавших участие в этих судьбоносных для всей страны событиях. Пятнадцатый год осуществляет сбор и систематизацию информации и выпускает Календарь знаменательных дат и событий Зиминского района центральная районная библиотека. 
         
Важная роль отводится работе публичного центра правовой, деловой и социально- значимой информации, расположенного на базе центральной районной библиотеки. Пользователям предоставлялся бесплатный доступ к удалённым электронным ресурсам: НЭБ, НЭБ «КиберЛенинка», РНБ, Национальной электронной детской библиотеки, Хроники Приангарья и другим ресурсам, что позволило повысить качество их библиотечно-информационного обслуживания. Удаленным пользователям обеспечен доступ к электронному каталогу на единый книжный фонд библиотек Зиминского района и полнотекстовым документам цифровой электронной библиотеки через сайт центральной районной библиотеки. В их числе: фактографические БД: «Календарь знаменательных дат и событий Зиминского района», «Край Зиминский.ru» и полнотекстовая БД; «Наш край Зиминский», «Зулумайский заказник».

  Информацию о электронной базе ЛитРес размещали на сайте центральной районной библиотеки, с предоставлением возможности онлайн- регистрации через QR-код.  Баннер с QR-кодом онлайн-регистрации размещен на сайте.

  В центре работники центральной районной библиотеки проводили обучение пользователей навыкам компьютерной грамотности. Организовывали проведение информационных часов, библиографических обзоров, уроков цифровой грамотности, выставок для пользователей по правовым, деловым, социальным, краеведческим, и тематическим вопросам. За 2023-2024 г.г. центр выполнил 899 справок и 926 консультаций.
       
Современные информационные возможности центра сделали возможным участие пользователей и библиотекарей в важных онлайн мероприятиях, к которым можно отнести областной форум «Живые библиотеки Приангарья», онлайн консультации «Дежурного психолога», вебинары и лекции: «Подросток: сложный фарватер», «Грани нарциссизма», «Здоровье, отношения, любовь и сепарация» и др.
           Работа в библиотеке требует постоянного повышения профессиональных компетенций. В 2023-2024 годах году библиотечной сфере Зиминского района произошли большие позитивные изменения по вопросу обучения кадров. Семь человек прошли переподготовку. Два человека обучились на курсах повышения квалификации в рамках Федерального проекта «Творческие люди» Национального проекта «Культура». На базе ИОГУНБ им. Молчанова-Сибирского г. Иркутск на курсах повышения квалификации, в «Школе сельского библиотекаря» состоялось обучение 22 человек. Работники библиотек Зиминского района были участниками важных областных профессиональных площадок: областного форума «Живые библиотеки Приангарья. Библиотеки в диалоге с властью», в котором  приняли участие 16 библиотекарей Зиминского района,  профессиональной встрече «Проектно- методические офисы», где  приняли участие два человека.       
      
В 2023 году по инициативе ИОГУНБ им. Молчанова-Сибирского г. Иркутск и поддержке администрации Зиминского района, глав поселений Зиминского района: Зулумайского, Услонского, Ухтуйского, Филипповского началась работа по внедрению муниципального проектно-методического офиса на базе МКУК «МЦБ Зиминского района».  Направления работы Профессионально-методического объединения - модернизация деятельности библиотек и распространение лучших практик. 

    
Пилотными площадками по модернизации библиотек стали библиотеки с. Зулумай, с. Услон, с. Филипповск, д. Норы. Промежуточным результатом деятельности стали:

укрепление материально- технической базы библиотек: ремонт помещений библиотеки с. Зулумай, приобретение мебели в библиотеки с. Зулумай, с. Услон, с. Филипповск, обустройство прибиблиотечного пространства Библиодвориком в д. Норы; разработка и начало реализации концепций модернизации библиотек: «УмнаЯ библиотека «Три совы» (библиотека д. Норы), «Библиотека – центр по возрождению и сохранению традиций семейного чтения» (библиотека с. Услон), «Экокраеведческий центр «Бобренок Боня» (библиотека с. Услон), «Библиотека – историко-краеведческий центр» (библиотека с. Филипповск).      
В центральной районной библиотеке развиваются следующие виды и направления методической деятельности: 

научно-исследовательская (разработка локально-нормативных актов по вопросам организации библиотечного дела в Зиминском районе, проведение исследований по проблемам чтения). За 2023-2024 годы разработано 26 локально-нормативных актов, проведены исследования на темы: «Твоя любимая книга», «Чтение - любимое увлечение». Оказано 532 консультации, которые оперативно направлены в библиотеки Зиминского района по электронной почте;
методическая деятельность была направлена на осуществление специалистами центральной районной библиотеки пятидесяти шести методических выездов в библиотеки Зиминского района и оказание методической помощи, проведение мониторинга деятельности библиотек. Применение информационно-коммуникационных технологий (программа «Мониторинг деятельности учреждений культуры Иркутской области») позволяет оперативно и качественно осуществлять мониторинг деятельности библиотек. Обследование библиотек Зиминского района тоже переместилось в виртуальную сеть. Данные по обследованию деятельности библиотек по работе с читателями – детьми библиотек Зиминского района центральная районная библиотека направляет на портал Российской Государственной детской библиотеки, где создан информационный ресурс «Библиотеки России – детям», содержащий актуальную информацию о состоянии информационно-библиотечного обслуживания детей России, в т. ч. и Зиминского района.  В центральной районной библиотеке созданы базы данных в форме «Электронных паспортов» на все библиотеки Зиминского района. В методическом кабинете имеется фонд методической литературы, оформлены стенды: «Библиотечная сеть Зиминского района», «Библиотечная орбита Зиминского района», тематические папки - досье по различным направлениям деятельности, по программной и проектной деятельности, по инновационным формам работы библиотек;  

образовательная деятельность ведется в рамках программы «Учимся сегодня, чтобы быть успешными завтра» и направлена на проведение обучающих семинаров, практикумов, стажировок, мастер-классов, деловых и ролевых игр. За 2023-2024 годы силами центральной районной библиотеки с привлечением специалистов Иркутской областной библиотеки для слепых, Иркутской областной юношеской библиотеки было организовано восемь мероприятий обучающего характера, библиотекари Зиминского района участвовали в сорока трёх вебинарах; 
подготовка ежегодного плана работы библиотек Зиминского района и анализа деятельности библиотек Зиминского района, ежегодного плана работы библиотек Зиминского района, подготовки аналитических справок, информаций, статистических таблиц. 

          Библиотеки при поддержке местной власти, под руководством методического центра, в сотрудничестве с учреждениями образования и культуры, общественными организациями сохраняют культурное наследие Зиминского района, сосредоточенное в книжных фондах, помогают населению получать доступ к ценной информации, развивать пользователям свои знания и навыки. Библиотеки - это места, где каждый может найти для себя что-то новое, нужное, полезное, независимо от возраста, пола или социального статуса. 
3. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения
Эффективному использованию информационных ресурсов, должному состоянию информационной, культурно-просветительской деятельности МКУК «ЦБС Зиминского района» препятствует ряд проблем.

На сегодняшний день помещения центральной детской библиотеки, библиотек с.  Ухтуй, с. Баргадай, д. Мордино, с. Буря, с. Перевоз, требуют ремонта. Не соблюдается температурный режим в библиотеках с. Мордино, с. Буря, с. Басалаевка. Протекает кровля в помещении библиотеки с. Масляногорск. 
Не компьютеризированы библиотеки с. Басалаевка, с. Батама, с. Буря, уч. Буринская Дача. Устарело компьютерное оборудование в библиотеках с.  Сологубово, с. Баргадай, с. Перевоз, с. Масляногорск, с. Новолетники, с. Покровка, с. Самара, с. Ухтуй, с. Глинки, д. Мордино, д. Норы, с. Большеворонеж, с. Филипповск. Не интернетизированы библиотеки с. Сологубово, с. Новолетники, с. Покровка, д. Норы.
Недостаточно обновляется библиотечный фонд библиотек Зиминского района. При нормативе ежегодного обновления библиотечного фонда из расчета 250 книг на 1 000 населения, рекомендованный ИФЛА (международная организация библиотечных организаций по поддержке библиотек), процент обновления библиотечного фонда в 2023 году составил 44% от рекомендованного норматива. Не менее острой остается проблема отсутствия средств на приобретение периодических изданий. При нормативе приобретения не менее 10 наименований периодических изданий на 1000 населения, в библиотеках Зиминского района в 2023 и 2024 году показатель обеспеченности периодическими изданиями был выполнен на 20%. 
Отсутствие в штатном расписании центральной районной библиотеки должности программиста, отражается на более эффективной работе библиотек Зиминского района.
4. Цель и задачи подпрограммы

Цель подпрограммы «Развитие библиотечного дела» - наиболее полное удовлетворение потребностей пользователей в услугах библиотечных учреждений.


Достижение поставленной цели выполняется посредством решения следующих задач:

укрепление материально-технической базы МКУК «МЦБ Зиминского района»;

обеспечение возможности библиотечного обслуживания книгой, информирования, просвещения и интеллектуального досуга граждан Зиминского района;

сохранение и передача культурного наследия, зафиксированного в текстовой, электронной и иной форме;
организация возможности ознакомления с лучшими образцами литературы, результатами научно-исследовательской и творческой деятельности через сеть «Интернет» и мобильные приложения;

привлечение дополнительных финансовых средств путём участия в областных, федеральных конкурсах и программах.
5. Сроки реализации и ресурсное обеспечение подпрограммы
Таблица 1
	Сроки реализации
	Всего по подпрограмме
	2025 год

(тыс.руб.)
	2026 год

(тыс.руб.)
	2027 год

(тыс.руб.)
	2028 год

(тыс.руб.)
	2029 год

(тыс.руб.)
	2030 год

(тыс.руб.)

	Общий объем финансирования, в т.ч.
	176867,934
	29477,989
	29477,989
	29477,989
	29477,989
	29477,989
	29477,989

	федеральный бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	областной бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	местный бюджет
	176867,934

	29477,989
	29477,989
	29477,989
	29477,989
	29477,989
	29477,989

	бюджеты сельских поселений
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000


6. Механизм реализации подпрограммы и контроль за ходом её реализации
Комитет по культуре, являясь ответственным исполнителем подпрограммы, осуществляет управление реализацией подпрограммы в целом, координирует и контролирует действия участников подпрограммы, несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы, а также за достижение ожидаемых конечных результатов ее реализации. Реализация подпрограммы осуществляется Комитетом по культуре.

Комитет по культуре несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных им бюджетных средств на реализацию подпрограммы.     

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы утверждается решением Думы Зиминского муниципального района о бюджете Зиминского районного муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период.  

В случае изменения утвержденного решением Думы Зиминского муниципального района на текущий финансовый год и плановый период объема бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы, Комитет по культуре приводит подпрограмму в соответствие с решением Думы Зиминского муниципального района об утверждении бюджета Зиминского районного муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период осуществляется не позднее 1 апреля текущего года.
1. Паспорт подпрограммы «Обеспечение функций управления сферой культуры»

муниципальной программы Зиминского районного муниципального образования

«Развитие культуры в Зиминском районе»
	Наименование подпрограммы
	Обеспечение функций управления сферой культуры

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по культуре

	Участники  подпрограммы
	Комитет по культуре

	Цель подпрограммы
	Реализация государственной политики и осуществление управления в сфере культуры, искусства, охраны и использования историко-культурного наследия на территории Зиминского района

	Задачи подпрограммы
	1.Содействие в создании условий для сохранения и увеличения культурного потенциала Зиминского района, поддержка народных мастеров и ремесленников, занимающихся изготовлением предметов народных художественных промыслов;
2.Осуществление поддержки в развитии различных видов культурной деятельности, приумножению культурного наследия;

3.Выполнение полномочий в сфере культуры.

	Сроки реализации  подпрограммы
	2025-2030 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1.Доля выполнения показателей от заявленных целевых индикаторов в муниципальной программе;

2.Отсутствие нарушений в деятельности, указанных в актах органов по надзору и контролю.

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы
	Сроки реализации

Общий объём финансирования, в т. ч.:

федеральный

бюджет
областной бюджет

местный бюджет

бюджеты сельских поселений
Всего по подпрограмме (тыс. руб.)

74029,260
0,000
0,000
74029,260
0,000
2025 год

(тыс. руб.)

12338,210

0,000
0,000
12338,210

0,000
2026 год

(тыс. руб.)

12338,210

0,000
0,000
12338,210

0,000
2027 год

(тыс. руб.)

12338,210

0,000
0,000
12338,210

0,000
2028 год

(тыс. руб.)

12338,210

0,000
0,000
12338,210

0,000
2029 год

(тыс. руб.)

12338,210

0,000
0,000
12338,210

0,000
2030 год

(тыс. руб.)

12338,210

0,000
0,000
12338,210

0,000


	Ожидаемые конечные результаты  реализации  подпрограммы
	1.Доля выполнения показателей от заявленных целевых индикаторов в муниципальной программе составит 100%;

2.Отсутствие нарушений в деятельности, указанных в актах органов по надзору и контролю.


2. Характеристика текущего состояния сферы реализации подпрограммы
На территории Зиминского района осуществляют свою деятельность 13 муниципальных казённых учреждения культуры, имеющие статус юридического лица. 11 учреждений культуры подведомственны муниципальным образованиям Зиминского района, 2 учреждения подведомственны Комитету по культуре.
Комитет по культуре является отраслевым (функциональным) органом администрации Зиминского районного муниципального образования и осуществляет управленческие функции в сфере культуры, искусства, охраны и использования историко-культурного наследия. Комитет по культуре также является методическим и координационным центром по этим направлениям на территории Зиминского района. Компетенция и полномочия Комитета по культуре определены Положением Комитета по культуре администрации Зиминского района, утвержденным постановлением администрации Зиминского районного муниципального образования от 14.12.2012 года № 1336. 
Комитет по культуре:
является главным распорядителем бюджетных средств местного бюджета, выделяемых на развитие культуры;
выполняет функции и полномочия учредителя МКУК «ЦБС Зиминского района» и МКУК «РИКМ».

Штатная численность Комитета по культуре составляет 9 штатных единиц.
Одной из задач Комитета по культуре является разработка предложений и реализация основных направлений и приоритетов развития культуры и искусства на территории Зиминского района. С целью выполнения поставленной задачи в 2020 году постановлением администрации Зиминского района от 15.06.2020 года № 550 создан Совет по культуре Зиминского района. Деятельность Совета по культуре позволит проводить анализ и оценку развития сферы культуры в Зиминском районе, с целью разработки предложений по определению основных направлений и приоритетов развития культуры в Зиминском районе и конкретных мер по их реализации.

Комитет по культуре, являясь методическим и координационным центром, ежемесячно организует совещания руководителей учреждений культуры Зиминского района. На совещаниях рассматриваются актуальные вопросы развития сферы культуры, итоги работы учреждений культуры Зиминского района за отчётный период, вопросы по организации административно-хозяйственной и экономической деятельности муниципальных учреждений культуры Зиминского района, программная и проектная деятельность муниципальных учреждений культуры Зиминского района. Не меньшим спросом среди муниципальных учреждений культуры Зиминского района пользуются совещания художественных руководителей, на которых обсуждается внедрение инновационных форм работы учреждений культуры Зиминского района, специалисты делятся своим опытом работы с коллегами.
Грамотная координация деятельности муниципальных учреждений культуры Зиминского района благоприятно сказывается на участии муниципальных учреждений культуры в областных программах. Вот уже на протяжении 12 лет сельские учреждения культуры клубного типа становятся участниками областной целевой программы на предоставление и расходование субсидий местным бюджетам из областного бюджета в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований Иркутской области на развитие домов культуры. Пять раз учреждения культуры клубного типа стали получателями субсидии на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах до 50 тыс. человек (проект «Местный дом культуры). 

Неоднократно работники учреждений культуры Зиминского района становятся победителями областного конкурса на получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями культуры и их работниками, находящимися на территориях сельских поселений Иркутской области. 

В рамках полномочий Комитет по культуре ежегодно осуществляет сбор статистических данных учреждений культуры Зиминского района клубного типа, с целью предоставления годовой отчетности о состоянии сферы культуры Зиминского района в Министерство культуры и архивов Иркутской области.
3. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения
Одной из важнейших проблем является сохранение кадрового потенциала в Комитете по культуре, создание благоприятных условий для повышения качественного уровня, творческого и технологического совершенствования профессионального мастерства работников.
Необходимо совершенствование работы по сохранению культурных и нравственных ценностей, укрепление патриотического воспитания населения района.
Вышеперечисленные проблемы можно решить только комплексно, посредством реализации данной подпрограммы.

4. Цель и задачи подпрограммы
Цель подпрограммы «Обеспечение функций управления сферой культуры» – реализация государственной политики и осуществление управления в сфере культуры, искусства, охраны и использования историко-культурного наследия на территории Зиминского района. 

Достижение поставленной цели выполняется посредством решения следующих задач:

содействие в создании условий для сохранения и увеличения культурного потенциала Зиминского района, поддержка народных мастеров и ремесленников, занимающихся изготовлением предметов народных художественных промыслов;

осуществление поддержки в развитии различных видов культурной деятельности, приумножению культурного наследия;

выполнение полномочий в сфере культуры.
5. Сроки реализации и ресурсное обеспечение подпрограммы
Таблица 1
	Сроки реализации
	Всего по подпрограмме
	2025 год

(тыс.руб.)
	2026 год

(тыс.руб.)
	2027 год

(тыс.руб.)
	2028 год

(тыс.руб.)
	2029 год

(тыс.руб.)
	2030 год

(тыс.руб.)

	Общий объем финансирования, в т.ч.
	74029,260
	12338,210
	12338,210
	12338,210
	12338,210
	12338,210
	12338,210

	федеральный бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	областной бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	местный бюджет
	74029,260
	12338,210

	12338,210
	12338,210
	12338,210
	12338,210
	12338,210

	бюджеты сельских поселений
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000


6. Механизм реализации подпрограммы и контроль за ходом её реализации
Комитет по культуре осуществляет управление реализацией подпрограммы в целом, координирует и контролирует действия участников подпрограммы, несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы, а также за достижение ожидаемых конечных результатов ее реализации. Реализация подпрограммы осуществляется Комитетом по культуре.

Комитет по культуре несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных им бюджетных средств на реализацию подпрограммы.     

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы утверждается решением Думы Зиминского муниципального района о бюджете Зиминского районного муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период.  

В случае изменения утвержденного решением Думы Зиминского муниципального района на текущий финансовый год и плановый период объема бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы, Комитет по культуре приводит подпрограмму в соответствие с решением Думы Зиминского муниципального района об утверждении бюджета Зиминского районного муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период осуществляется не позднее 1 апреля текущего года.

