
Админи(]трАIdия

.}ИЧ ИНСКоГо рАЙонно го муниц шIIАлъного о БрАзовАIlия

шротокOл

заседан}lя мехiведоl\{ственной комиссии ilо охране тр}ца

J\! l 26 февра-;lя 2Оil9 гOда

Прелселателъ коý{исgrlи - С5;лтанов д.д. замесlителЬ 1\;IЭРа tli} управлеI]}4Iо
]чiYнitц!lllflлъ ньт;л; хозя лiствOiчi,

За, lеститель председателя ко},{иссии , CTapKt-lBa о.С. начальЕика отдел по экOномрlке-
труду 1{ охране труда, потребrттельскому рынку.

a'---_=. .- - -. li ^ .._ _-__ !-r l j\-g,\UEtauj) - i\UjJrutia LJ.б, ГлаВiiЬiil- сi]ециалисТ i]O ТР=чД_v ii oxijaiic ТР:чДа. oTлciai iil-i
}конO}ч{ике, труду и охране труда, потребительскому рынкY

Присутствовалr{ чjтены МВК по 0хранс 1руда.

11ппй,._--,г лГriiiiitilCБil t А * начаjlьнiIп] Teppill{}j]Lrirr.lIbi::!{li,{] \,1ЁраRiiен}i_я Расл*требца;з*рд tic I.{iэцv"rскл;.:l

tlбластr4 в г. Зltме r,: Зr+минском районе" г. Саяrлске;
Бvзин с.с. - государстtsенньiГл инспектор Енлrсейского уцравпения Федеральноr{ слlэкбы
по эколог!ttlескоь{у, техн олOги.l ecкofity и ат,о fo{HOMy надзору. ;

Мальков о.в. - гоЁчдарственный инспектор тр_Yда в Иркчтской областrл:
Klifilr1]eBa i-:.A. - i rrаЕНьiЙ UllýitиaJirlL I ti)иJlиа.l4 j{r i 5 Гсlсу_:1аllс { БýHHtrt t, ,ч чtJtrжлtrt.l}1я --.

L{рlс,чтского региональнOго отделен!lя Фондir соцI{itльного страхования Рtrссийскол-т
Федератtлtи (за Толстошlееву м в.),
За.харов А,г. - кOмандир взвода дорсжно - патр},льной службьi отдела гиБдд мо мвд
России rrЗлтминский>> ка,питан п(,1лишни

Приглашенные. L,'ивчик o.I-. - главныr1 врач НУЗ Узловая поr}{клин}lка на ст. Зипrа одС)
"Российские железные дороги". главfi УхтчйсксlгО мf) РябикоВ А.А,, директор
\{униципальное казённое учреждение культ!,ры <К,чльryрilо - досуговый LleHTp Уg:rонского
муниrlипа"тlь ного образоваrтия З рц,тrлrского р айоно> Проданюк Л. Я.

lIoBecTKa дня:

1. О резуj-Iьтатах надзорной деятельЕIости территор}{а-.rьного отдела Управления
РоспотребнадзOра по Иркутской об;тасти в г, Зrtме и Зиминскопл раЁrоне в г. Саянске по
к*нтропЁо за с,,rблюлен}tЕn{ сil}{t{тарных требовацр]!"l в +б-цасти гl.{г}lены ТрYда 11о }1Toaa},l

]0] 8г;

2. О качестве прOведения медиц}lнских Фс]\,1отров работников орга}tllзаций
осуществляющих свою деятельность на TeppиToprrrr Зиь лrнскOго района;

Э. о с*блюд{jiii.lйJ законодательстБ РФ о трудс ii oj{parie тр_lца тiо р€зуjiьта,гаi,i пjiaнiiBbix
выездных проверOк юридичеýкi]х лиц,

4. О прOизошедluих несчастных слYчаях ,1 установленных проф. заболеваниях у
cTpaxoвaleJ-reli ЗRп,lинского района в 1 кваlэта-tе 2019 года;



5. С) финансовомt обеспе.lениrr
проLlзводственнOго травматизл,{а

Зrrrtинского района

пред,wIредитеjIьны-ч мероtrрitятий по сокращенt{к}

и профессlтональнъж заболеваниЁt страхователеir

Пл прпрлrtа, алпппла, рLlлп,пl.Tq L'пqйшдро Т,l .

В 2U I8 годч l еррrrториальныь{ отделом Управления РOспотребнадзора по
Ирк_чтскоl"i области в г. Злrме и Злть*инскг}м райOне, г, Саж+ске гIроведеньi плановые
}{еропрriят}iя по контролю в oтноtýениil МОУ Покровска L]ОШ и МОУ Ха:занская СОШ

МОУ Покровская СОШ необходил,tt} устранить такрlе заý{ечаЕпrI как:
-чмыв&rrьник не обеспе.rен системOй лодогрева воды (меr кабинет):
-Lllсу,!ýr,g_чю1 эji. JJo.rto,гe}tцa и;lt* буr"rаlrсяьiе lrt}Jlоlýнца (возJIs vý,lыBajib}lliкoB}.
-tie Еа лолiкнOм уров$е проведена }rм},{унýзац}rя персонаJIа лрогив грипша l5 чел ilз З5.

МБOУ Хазанская C0lii необхOд}rмо устраЁить такие замеtlа}{llя как:
- в поL{ещении школы необходrамо ýровести качественныir реътt_-iнт.
- Flет м*ечilьiх ракс)вин с полводкgй воды {лабirралtтская химI{L{. мед. кабrтнет)
- в lifiaccaХ не }tсrтравные Jю}{i{Еесlif;нт}lыg лffitil}bi.
* не на долхtном урOвне проведена tl\,{п,ý,нIтзация персонаtJIа против грилпа

Раi,iонная МВК по oxpatle труда РЕlllИЛА:
- Информац1-4ю приt{ять к сведеFIию.

- KoMlrT,eTy по образованlrю адý,{l-{}i}rстрацltи Зrlминскtlго района взять на KoнTpoj]b
ycTpaнeнt{e llредписаtлий выданных llодtsедомственFIым }чрежденilям 

"ТерриториальttыN{

t}тделол4 Управленirя Роспотребнадзора по Иркутскоir области в г. Зиме lr Зимиriском

районе- г. Саянске {постоянно).

ý* второму вOпросу повестки высlупил еивчик С.Г.

Согласно прt{каза N{инзлрава ЗO2н ат l2.a4.2011 года медицинские осмотры
б ы BaroT предварительным}1 и периодическиl\4 и.

Щелью предварительньiх fuiедицлiнских осмотров пiJи ilоступлеirйи на работy
явjiяатся оýределеЕ]}{е ссотF,етствriя с*стоя}{ия здi}р*вья работtтлtков Еjор},чае\fсi*i El]\f

рабtlте,
IJе;rт,ю гiериод!{ческих медици}IскrIх oL]MoTp(}l} яýляется"

- д}lнамическOе наfiлюдеЕие за состояние1.{ здоровья работников,
cвosвpeмeнHoe выявленi{е начальных фоiэпr профессиональi{ьiх заболеваний, ранних
llг}l,t,JHaKt"ltJ вtl:*лейс,гвия trlie.]lHыx pr iи-lрt J i)llасны \ Iti_!tlri:{fJ(ll(c,r венных {]aKTl.11lrlB нil
состояние здоровья работников. форпrирование групп рr{ска;

- выявление обших заболеванлтй, являющихся е,IедI{циl{скfiý{и
rтротrlвопоказан}lям}f для продол}кениg работьт" связанной с воздействием вредt{ых и
(или) опасных прои:]водственньiх факторов;

пп.\IlоЕФr:т!* -лr.rЪrrт,]f/.г!I!l4rат.rrч л--firr-rr-.!ua/UDy!]?awiiiitl9 iiyvuvl{!rlllv rr|,LrlijriJi*i\iri ag9лrli\ tr }Jvcr9trilrjjйцiiuiiliDiir

*tеропрлtятrtй" направленных на coxpaнeнr{e здоровья и восстановление
тр_yдоспособ ности работнrтков.

Согласно приказа Минзlравсоцразвитlая РФ от 16,08.04 г. Jф 8З, п.rедицtl}{ским
осмотрам подJех(ат только те работн}lкIl, которые имеют дел0 с опасньi}4и ,Ijlrt
aр{]:.i }ibi]vf ,"r фактгlраrtrl а Taii)]{C ппrт выпa]_чЕlен}ir,i оп.Dс.це_rтенi]пг{} RLiла. irабст,

периолlтческие медilll}тнские осеtотры могyт ilроводиться раз в б rtесяцев. ра,]
в год }in}r раз в два года,

В 4 квартале 20l8 года НУЗ кУзловая пOлл{кл}iника на ст. Зтльта ОАО кРЖfi>i
лровела медициtlские 0сlчlотры такие,{ органIlзацl.tям ЗиминскOго района. как С[ТК
<<Окртнскиii>_ средние общеобразовате.{ьные школы, Хазанская. Самарокая_
Фrт",: лтпlтовgкая" У,чт,чllская, Ки п*lr;lьтеriская, Нtrволетниковская, iч{ас-тяп*t,о!"}ская,
Бата.tii:нская. Зчлvьта,йская, осноi}ные обirrеобразOватеJIьные t]lкO"riы: Басадаевстсая. Б-



Вороне;кская- В-окltнская" Ки;vtи;tътейский д/с <Колосок> и [{-Хазанскиr:t дiс
,,Ё,-tочка,,. Обrцее ко"ilr{чсство работникOв, проiшедших ,цедрlцинские осе{отры - 2l2
че.-Iовек. на общl,ю cyмýly 3|7376 рублей. 'rакиtе в 4 квартале прошли
_]}iспансеризацию ]l1уницi{падьные служащие Зиминского райGн}rого ь{уFlицигIального
образова_нtlя и Коurитета по образованию администрации ЗлrминскогФ района. в

hLI,11iitcclBe 37 че;rовек.
При прохоя(дении медi.rц}ttlских осе{Oтров работнлtкоR 0сматрива.ци Taкlte

спеliIlа.{llсты как. терапеtsт. офтальпlолог. оториноларинголог, невроjlог, наркOлOг,
пс}1\11атр, хирург, г}lнеко.*ог, инфекциOнист, ,lровод}tлись исследования Ео
ф-rюорографии, ЭКГ, лабораторньiе исслgдi]вания. Гltrскольку для l]рохожденi.{я

,_-х,,^-л-,il!jiiцtialLl\tl.\ \rL,ttUilrUD iPLvJLilл lilPФФl\q Ui iiLtl_ъiiФiP{ tj пaPi\U-t\ll( iiU ,vi!! i_,

fiрr.{креIшIенttя, д.llя улучrцения качества ос]\,{отров }1 эконоЕ,{i{и вре[,1ени работнрlков.
данные справки заflрашиýаются НУЗ самостоятельно в ЗГБ и СГБ. Работникам
остается лредOст]авLiть наfiравление на медосмо,гр и:] 0тдела кадров. выпискY из
амбулаторной карты за. посJIедние 5 лет (для тех работников, кто не прикреплен к
ваtпей п{,jiй&.}lиIjикg). iчjgitицин,*кий L}Ёмi_}i!, lii,iliвaiдиlUя .Ja с}-iин дЕнr,, rrри на,lичии
всех необходимых докуý{ентOв,

основные заболевания" выявляеl\,{ые прri ftрохOжден}lи медt{ц}Iltских осмотров:
болезнtt крови, бо;езни эндокрIr}]ной системы. болезн}1 gистемы кровообращения,
болезни органов пищеварения, болезни органов мOчевыделительной.

Ра1-1онная 1\,tВК по охраяе труда РЕШИЛА:

- Инфорпrацию принять к сведению.

Рекомендовать: Главttого вра{{y НУЗ Узловая пOликл}lника на ст. Зiлма САО "Россиriские
}тiе_це,]ць!е .цоппгI4" Гrтвчтдк 

'_-l 
Г цацгпопмtтпr}вять lviR( о ко_тичествg llпепппrаятиiа ,_.{д"t-".

численности работаюшrтх Зиминсксго раiiона прсшедших пrедицинскrtй ocMcTpi
{ежеквартально до l5 ч}Jс.ла меояца, сJIед_yюrцего за отчетныNl кварта-.tоNl)

trIо тре,гьеýIу вопрOсу повесткII выстyпнл D{альков С).В.

За 2t' l 8 год i-осчларственной инспекц}tей Tpy,.ta coв&,lecTнo со слец}tалистом.
исполtlяющt{ý{ гOсударственные полнOл,rочия в сфере труда адмilнистрациll Зrrшlинкого

районного мyниципальноI-о обржования Еа территориrт Зиминского pairoHa провелено 2

плановые проверки по сOблюдению трчдового законодательýтва в адм}.tнистрации
\, а i.,r I,.. -, -" ,_. ,J,дI YиL,I\t-rt U lYl\J- t 1}t,}гlrtl',rtttalJlj)iЁlulvl I\ctJýt:tпUlvl Y'luЕrкд\rпуlя ýy.]ir)i vUы 1\I\YJIbl,vlJHL'

дOсчгOвы}'l центр Услонского tfyниципального образования Зип.линского района>. Быллr

составлены акты и выдаýы fiредписан}lя с0 сроками устранения нарчшений, Все
нарYilrения Yсlранены.

РаЁонная МВК по охране труда РЕШИJIА:

- Инфортчrацию принять к сведен}tю

IIо четвертому вопросу повестки слушали Кибнреву С.А.

l, В l кварlтале 2[i19 года _y страхOвателей Зимиr*ского раГлона неgчастных сjlyчаев
на rrроизвOдстве не прорlзошло" Профессиональ}{ых заболеваний в i кварта:те 20l9 года в
Зra:vlltHcKoM районе не зарег}lстр}rрова}rо,

2, фltнансовое gбеспечеЕIIе в 20l g го;r1,, ляесопрlаятlti.t {то сокрашенliк)
rjроизвOдственного травматизма ti профессиональных заболеваниl"I производliтся в

сOответств}lи с Правltлапtи флrнансового обесгrечения лредупреди"гельных ý{ер,



!

г. ЛЬ580н <<i}б утверiItдеFIi..Iи прав}{л финансового обесгlечения предупредflтельньiх ý{ер л(-)

сокращен}lю прOIiзволственногtl травма]]изма и шроdlесс}lоЕlальных :заболеваниГt

работникОв и санатОрЕO-куроРтнOгtl лечеI-{Iiя работников, занJlть]х на работах с вредными

и ( или) опасными проIrзводственны},1и факторами>.

l[олчченные средства мOг__чт бытъ распределены на:

-Прrтобретение С}lЗ;
- Провеление специальной оценкrт чсдовий трyда;
- caнlrTapнo-KypоpTнoe леrtение работников;
- обученtrе по +храllе трvца 1,1 т,д, {ва все то, LITо предYсl,!отрено правиламллi,

Кроп,rе тог0, бrод}кето&1 предусмt}треflо. 1rто если страхователь не обраrrrался }а

фtmансовым обеспечен}lем пред_yпредrtтельtlых il{ep два пi]едыдущих года. то Ilри

обращении t} этом гоДу он имеет право иgпользовать cy&rмy фrtнансового
обеспеченrm :]атри года,

Районная iчýК rlo oxpa}ie труда РЕilt}tЛА:

- Инфорлtацию пр}rнять к сведен}rю,

Рекомендовать. Коьлитету по образованию админItстрации Зиминского района и

i,C;,i;iTCT'y по ;i-\,'ЛЬТ'у'Рс iiДiliiiiiiiCTЁiiilii; Злi;"iл;нского papioHa доБсстi,i до сБсдсiiiiя
лодведомственных им 1оtре;lсденrrй rэ необходи;tлости обрапiения с заявле}iием о

финансовом обесгiечении rтредупредllтельных мер в филиал Л9 i5 ГосуларствеI{ного

учре}кдения - Иркутского региональног0 отделен}tя Фонца сOциального страхOванi{я

россрliлской Фелеранлти {необходипtыгr пакет дOкуr,rеrlтов, при"llагае&lьн к заявлению указан
в Пp,rtb,a_,rc lr,tин_цr:терства,гi]Yда и соц!,Jа.rtьit+!'i:<:rтttиtьi РФ l--T 1Q лека-бр,t 201? г ]'ф58{}ii "Об
чтверх{дении правил финансового обеспе.lеl{}lя пр€дупредительных мер по сокращению.

производственного травматизма и профессиональных :заболеванрlй работников и

санаторнО-кчрOртнOго лечеяИя работликов, заняТых l{a, работах с вред}rr,ril{и и (rrлll,\

опасны\{и производственными факторамио) ( до 1 июня 2019 года)

Прелседательст,вующиr"i A"fi. L-'члтаrrов

Секретарь о.В. Козлова



АДМКЕЕСТРАЦИЯ
зЕlt{ш{ского rдйонgого мунициIIАльнOго оБрАзовАнкя

IIРОТОКОЛ

г" Зима

Л9 2 14 марта 2019г.,

заседаl {}lя MеiKBe,'-l о мственной коý{иссиIl ло 0хране труда

ГIредс.елатель ко&,tисс}lи - Сул,ганов А,ý. заь{еститель t{эра по управJIе}{ию муницилаль}{ьlм
хозяйством:
Зап,lестtттель ilредседilтеля коl{исс}Jи - С]та{:к*ва О,С, вачальника r:тдед по экономике, Tp_yjly и
охра}{е,гр!,jlа, rrотребrlтеjlьOко му рынкy.
{'ецпr.тяпl - КrrT пrrря {l Ii гпяцнr=тй <*пеrtтл* {{,|a"т гr.l T?.r\irij IJ .-lyt"rяIJ.! .гi"}1.Ея птпЁпя пrl lrлцfiл{!д&"ý.r_,-.", ,- , р_.;;. ;;л_ j;;i ;:--- ,.,;----'i:i,-:-,:i:]-.-.

труду i,{ охране трvда, гiотреблlтельско},ýч ры}rку
11рисутствовали 1{лены МВК ло rзхране трyда:
Kpai'lHeBa Т.А. - наtiальник территориfuqьного Управления Роспотребналзора rTo Иркутскоl.i
областрt в г. Зиьsе и Зимrтнскошя раЁtоне. г. С]аянске:
Бчзr*l С.С. - гOсyдарственный }tнспекто1] Енисейскогtl yлl]авленlтя Федепальной слy>rсбы ло
экOлогиIIескоý{у, 1,9хноjlогическому и aTOi\.{HoMy надзору; .

Мальков О.В. - государственныrl инспектор трчда в Ирrtутской области;
Кибирева С.А. - главныr.i слец}lа-цист dlилиала J\Гл 15 [-осрарствеt{llого _ччреждения _.-

Иркутского региOнального {Jтделе}{Iul Фон;lа социальног0 страхования РоссрIйскорi
Фелерачии (за Толстошеевy М В.);
Захаров А.Г, - кOмандир tsзвода дсрOжно - патрчльноr"t службы отдела ГИБ/]Д МО h4I]Д
России <<Зимлrнский>l itапитан полициiI

l. [Iодведение ЕтGrов кOнкурсов п0 охране труда п0 llтогдjlI 2018 года.

Е_ __,__." - r-]-,_-----_,- t пrit ýUlilrUЁ.V trUttCL t КII irЫС l Y tlИ.'r \-_l';t t itttt-!ý ;i.;J,.

В этом году в районе провоllились 2 конкчрса пtr охране труда по и,гога]\,1 20] 8 года;
llервый KoErKypý - <<Лy.lцtая оргаI]изацюt- индI,1в{,tдуа,тъныr1 предприниматель без образоваt{tlя
юридическог0 j,Iица по проведениtсl рабсты в cdl*pe охраны тр!да)i и BTopoI:t Kot{K,ypc -
lя r{rlrrlTlTai,l {,г{ё{I!дqтr.laт Чr,rrr,тrlшr,ъ,rtr-rr п*йrtuя I].1 {,tYt\rlEA т.fil;тя\\'г_i +*",

Представили ковкчрсные r{атерл]аль, в нOмиrrации ,,<Лyчшtая орга}iизаrlия,
иtlдив}lдyа-цьный предприниматеllь без образования юрllдического лица по проtsеденliю
работы в сферы oxpaнbi трyда} 9 организаци}"l ло 8 видаrц экOно]uической деятельноQти, из
них,
l,Сельское- JIесное хозяйство- охота- пьтболовство_ ýыбово;{ство {,разлел А Обшеilоссрtйскот,о
к"lассификатора видOв эконоьяи.tеской дея:tЕдьности ОК 029-201.1 (КДЕС Ред.2)"
чтвержденного приказOм Фелерального агентства t1o тзхнt{ческоh.r}- регyлl{рованию и
метрOлогии от З 1 января 20 l4 года N 14-ст} {лалее - ОКВЭД):

- L'ельсксхо:зяr.:iственный прOизводственный кOоператив <<Оrсrанскийli. набравший 3З
баr"ца.



f . Трансгlортt{ровка и xpaнeнI{e (разлел },{ ОК}3Эfi):

- З}.ij\lйЁЁкиiз. i]эlT;i;taJi Uiopbiluio аi{циоilеРЯОi., .,6щaсrва <rýОро;rtпаЯ uri'Yliiбa iipк!,TcKiiii

облас,гlti), набравший,i2 балла;

З {Jбеспечеt{иt} э"пектри.tgскоЁ энсргией. газоý1 и tlap()bx- кt}ндицl,iоi{ирование воздуха (разлел

D оквэдt

- обrцество с огра}rrlченной ответственно*тью <<Теплов*tкl>- набравшее,10 бапчов;

4.ВодоснабЖsни*.ВодооТВеДение'орГаниз(xЦлlясбораиУтиjlи:]&цииOТхоДоВ,ДеяТельнt}сть
по ;tрtкв}tдацрtrl :tагрязнениri {разлел Е ОКВЭД).

- (Jбцество о оi-}1анl{оtеннOй 0тветственýс}(:тъю кВ*доканаj-])}, набравшее З9 Сlаллов,

5. Образование (разлел Р ОКВЭ.Щ)

- hzlуниципаJlьное дошкольное образовате"цьttое учреiкitение Ухтvтlскиrl детский сад

<<Толо:iек>i. набравrшее 4З бал:rа.

- Муницлтпа;1ьное образоватеjlьное lчре)lцение Басалаевская основная общеобразовательная

uIкола набравшое З4 батла.

Ь. ДеятельнOс1ъ в оOлас1и здраtsоохранеý}tя }r ссцtlальных Yслуг(разлел t] 0КtJЭj,1],

-областное государственнOе бюдхсетн*е учрежден}tе соil[tа;ь}lогt] обслужllванllя

l<РеабилптацлrонвыЁr i{eнTp для детей }l подросткоR с огра}{иченным}l возп,{{)jкноLYIями

<<С]остtовая горка)}. набравшее 4З балла.

7. ,Щея.гельцостъ гrрофесслrональная, Еаччная и техяическая. гOсударствсннс,е управJIенi{е 11

обеспечение военной безillтасно.rrч. .оrrurацьное обеспечеНИе (.РаЗДt'ЛЫ М, О {)КВЭД)

- Дрсел+ал комплексного {храненl{-я ракет, боеприпасOв }I взрывчатых hfатсриалов. ? разря,ttа)

войсковtlй чаýт}l 58б61 набравrrrий З9 бал**в;

8. Щеятсльttgсть в t-rбласти кулъlтры, cTropTa" органt{зации досуга !r развлечений {раз,rел R

оl{тзэд)

- Копtитет по кYльтYре администрriциr{ Зиминског,(-} pa}"roнa, набравшлtiз З 1 бzuiл,

гii_lслrlатаю iipЁjЕаi,b irоýсдлti€jiяiвii Ёjiсii-\'юiцiiý uРaаИrj,ЭаrlriИ iru ЬiiЛсtl'lt.JПUfirlýlrlЧССi{{ir:i

деятель н ocTii, набрав m}t е наибо;r ьшее ко.п в tlecTBo б ьтлt-lв.

1 СПк кокrтнскийr>i

2. Зиминский филlrал оА(} .зДороя{}{ая с-цч;*iба Иркутской областrт>

З оОо с<'ГgгLlltэвик>t
, l a]a)Г\,,T].\ аль,пшо -l "
-. -,. 

v Jчё,!li\йttйi

5. Ь{униципальное доuIкоjIьное образовательное учрежден!rе Ухr:уйскирl детсtсиiт сад

<<Тололек>>

*. ОГБУ СО РЦ <<С**новая горка,i}

7.ApceH:i;l комп.;ексýrэго {хране!{r{fi ракет. боелрtlпасOв {. взрь]вl{ать{i{ MaTepl,taToB- 2

пазвялаi войl:к*воГт чitстll 5&6бl \

8. К*мит*т п0 }iYльттре аДl\,tиId}.1страц}tи Зи м вцскtэl,t} райслнir.



{
На l<oHK1.,pc кЛучший специалrтст Зиминского parloHa п0 охране труда)} в ном}{нац}{и

itЛучuий ин}Itенер Зи;rtинского palioHa по oxpa}re труда}i представ}rли ]1,IатерI{алы:

* Мыtькова Ольга Артуровна- специалист по охране труда ОГБУ СО РЦ кСосновая гOрка)},

набравtшая 27 баллов,
- Калитинская Татьяна Днатольевна- специа_i}lст по охране тр,yда Арсенапа кOfuIплексногL)

{хранения ракет, боепрlrпасс}в l.t взрываlатых Mal-epиanоB, 2 р;вряда) воЙсковоЁr частрt
{е66 1 \ цябrэявтттаq J7 6;rпппр,

- Кривенок Наденtда Юрьевна- специа,;]ист п0 охране труда МДОУ кУхтчйский детский
сад <f'огlолек> набравшая 26 бал.пов;
- Минеев Алексанлр Георгиевlлч - специалист пtr оxpar{e ryуда СПК кОкirнскlтйlл.
ttзбравшttй 2-1 баллов:
- Высотин Александо Анлреевич_ специаJ]}iст ло охра}lе т.Ot-да Злtш,iинского филлtа;rа
открытого акцL{I]FIерного обшества ilДоро}кная сJtyхiба Иркутской области>. набравrший 2.4

балла.

в номиfiациIл слу,lшллй 0тветс,гвенный Зirмlлнского района по охране трудаli
представ}lла ь{атериа-т ы.

- Баrтаr;-riичева itр;тс;,ина Алсксандрqiвi,iа - Фтвс],ЁтЁеi|jнЁя п{, o.-\ijai"i- lirria Oб;i.l{]horCl
гоL:},дарственного бюдже,гного yчреждения <<Зи:чrинская станция по борьбе с болезняпли

iJ(ивотны,к>" набравш ая 22 -0 балла.

- Газлiзова Натацья BrTKTopoBHa - ответственная пtr охране труда KoltlTTeTa пrl культуре
1iдý4}tн}rстрации Зиминского раrlона. набравu_tая 21"0 балл. 6

В гrервой }tоfuIинации предусмотрено 2 пр}tзовых lv{ecTa * первое и второе, а во BTopoii
номинации 1 прллзовое место - первое.

Преллагаю первOе l$ec,To по rTepBoli нOмFlнаtlии разделить ilrехiд}i,

тг_-_--_,==,_--__-- -т--.=-_ ---.,=-ч д ---_*л--.- л-------ч ,- t,{л-_ =.л_.лу= r'\_= -лу_ d _-:--,-л.* iiаЛi.iТi.iЁСК*;1 ia;bЯiiOi.i 11iiаТffЛЬСВЯuИ i,i ;]йaJ-ibKirB0ri UЛЪГl]И APTip0Бii*й, Taii КаК Giiii
набрши раRнOе ltоличество балав 27 ,

Второе место присудить:

- Крtlзенок Наде:*::е }r*)рлезне

Во второй ноil,tинации гlервое ý4eL:lT прис,удить:

- Батахни.rевой Кристине Алеtссандровне

}_-1 _ =-=-.' "= lt i!-)тг --.Uj.iлд,l dиUfiridл lvlL)l\ llU U.\Pcrttc lрrда t Ll,]

Признать победителя,м}J районного конкурса по охране труда:
l СПIt <<окинскrrйр

2. Зlтмрtллский филliал ОАО </{орожн&я служба Иркутской области>
3" соL],.<Тепл*вичrr
4.ооо <<Водокаяалl>

5. Муgрlщlпальное дOшкольное образователь}lое уl{реждон}те Ухтчйский детскrriт сад
<<Тсполекr>

б. ОГБУ СО РЦ кСосновая горка>l



7 АРСенал кOмплексного {хранения ракет, боепрнпасов и взрывчатых плаз.ериалов, 2

разряда) войсковоl"л tlacTи _58бб l )
3. iioMrl i e r ric к,l!lь i у lj€ ад&rriнijс граiiиri Зиьiипскогu pa;)iu;ta,

материа-ты на эти органIlзации налравить на областную Мвк по охране труда для
ччастия в об;rастном конкyрсе,

Зэ ,, ,tзстllе э ксн}:\. рсе объ.ч"-:*ть б-тзгодэрнссl-L С 9p\,,,IeH|ielJ б.rзгсдзрстзеннсго пlIсзl:з
,{ пOощрительFIого подарка: Мyлтлтttилальному образоватеjтьномY учре7кдению БаOадаевская
оснOвная обшеобразOвателъная школа.

В конкурсе <<Лучrпиii слецрлалrtст Зимlенского района fiо llхране тFудаl> в номиt{ациt{
тrJlу,lший инх{еrjер Зtт,vlлтнского райоl*а по охране труда первое MiэcTo t]рисудрiть Калrттtтнкоil
Татьяне Анатtl-tъсвi** ;; lv{arrъiio*й-i О.тьгс AprypoBi+*, ЕтФijсе Гтiесl'* iii;iT*eяoK iiалсiitд":
Юрьевне.

за yчастие в конкyрсе об,ьявить благоларгtость с врyчеI{}{еjlt благоларственных писем ,i
поощр}iтелъЕlьiх псitарксв. fu{lпieeBy Аrексанлр_ч Ге*ртиевлtч5, и Высотин_ч Александру
дшпt.rрраrlrrv

В конкурсе <Jlучшlllй спеtlиалист Зtтпlинског* parloнa п0 oxpa1le трi..даi) в номинациI]
<Jlучший ответственный Зиминског0 района ло охране труда}) первое j\{ecTо пр}rсYдttть
Бiлrахничевой Кристине АлександрOвне.

За участие в конкурсе объявить благоларнOсть с ВРYЧеЦ}{еI\.{ благодарственнOго письма
и поощри,гельного подарка; I-азизовой Наталье BrrKTopoBHe

награжление побеллттслей кснкyрсоts лриурочить к ивсеьтирномч днlо охраны труда})
i{ fiРOВести на расширенt{оNI заседан}ш МВК ll0 охране тр_yда во 2 квартале 2019 года,

прелселатель комр{ссиt{

Зашtеститель председатеjlя
KOM}{ccll}t

Секретарь

//qr/ фfl-

A.l{. Су"лтанов

О.С. Старкова

о.В. Козлова


